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Seguimi de Metas Académi

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018
Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca

P/PFCE-2018-20MSU00111-01 Fortalecimiento de la calidad educativa de la UABJO

11

No. MA

No. MA

| : Descripcién del Objetivo Particular
Impulsar la capacidad académica

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3

Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Incrementar el estatus de 2 CA, 3 profesores perfil deseable y 1 SNI a
través de proyectos de investigacion para fortalecer sus LGAC vy la 6 0 0.00 6.00 0.00
formacion de estudiantes.

Justificacion

Se reportara en el siguiente trimestre, debido a que los resultados de CA, perfil deseable y SNI se dan a conocer a final de afio.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Dar continuidad a la publicacién de 6 numeros de revistas electronicas
con ISSN por afio y 5 libros en impresién fisica con ISBN. d k& G867 4.0 S0
Justificacion

Se obtuvieron 3 libros mas: "El Espermatozoide: Una Mirada desde México"; en donde participaron profesores investigadores miembros del
Laboratorio de Investigacion en Reproduccién Animal (LIRA), y el libro “Etnografia Antigua General del Estado de Oaxaca"; en donde
participan profesores investigadores del Instituto de Investigaciones Sociologica; y el tercer libro "Explorando las Lineas de Generacion y
Aplicacion Innovadora del Conocimiento de los Cuerpos Académicos”; en donde participan profesores investigadores integrantes de
diferentes Cuerpos Académico de nuestra Universidad. Se envian evidencia de los ejemplares. [
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Seguimiento de Metas Académi

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Estanciaa nacionales e internacionales para PTC 3 2 66.67 3.00 2.00
Justificacion

Se realiz6 una estancia nacional del Dr. Arturo Zapien Martinez, Profesor Investigador e integrante del CA Quimica y Salud Ambiental de la
Facultad de Ciencias quimicas, quien realizd Estancia Académica - trabajo con muestras (Manipulaciéon de animales de laboratorio y
aplicacion de modelos experimentales de diabetes mellitus, cicatrizacion e inflamacién) en la Facultad de Medicina de la Universidad
Auténoma de Estado de Morelos; Asi miso, la Mtra. Heidy Gémez Barranco, realizara una estancia con muestra de campo en la Universidad
de Jaén, Espafia. En breve se mandara evidencia de la actividad en mencion. La otra unidad se reportara en el siguiente trimestre
programado.

Descripcion del Objetivo Particular

1.2 Impulsar la permanencia de los estudiantes, la movilidad y la difusion de los Programas Educativos con baja demanda.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcién de la Meta Académica .
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
._Bnc_m.m« los qumqumm. Educativos de la UABJO con baja demanda e 4 0 0.00 4.00 0.00
incentivar la permanencia de los alumnos.
A& Justificacion
Se reportara en el siguiente trimestre una vez concluido las actividades programadas.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Implementar cursos de nivelacion y de formacion integral a
estudiantes de primer semestre 4 : g 14,00 0:00
T Justificacién

Se reportara en siguiente trimestre una vez concluida las actividades programadas.
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Impulsar la internacionalizacién de estudiantes 26 0 0.00 26.00 0.00
123 Justificacién

Se realizaron las movilidades programadas; sin embargo, debido a la inclusion del anexo 1, se reportara en el siguiente trimestre.

Descripcién del Objetivo Particular

1.3 _,:oo_.uo_.mq la pertinencia y evaluacion de la oferta educativa de la Universidad, asi como la actualizacién docente y estudiantil.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Disefiar 6 actos académicos de PE en proceso de evaluacién de la 6 0 0.00 6.00 0.00
UABJO
134 Justificacién
Se reportara en el siguiente trimestre una vez concluido las actividades programadas.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Actualizar de forma continua a Docentes de PE de la UABJO y al 3 0 0.00 3.00 0.00
personal del CEVIE de la UABJO en Diserfio Curricular. ' ' ’
hle Justificacion
Se reportara en el siguiente trimestre una vez concluido las actividades programadas.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Do_ﬁmm__qu de manera continua a los docentes y estudiantes de PE de 13 0 0.00 13.00 0.00
13.3 Justificacion

Se reportara en el siguiente trimestre una vez concluido las actividades programadas.

Trimestre 3: Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca Pagina 3 de 4



Seguimi de Metas Acadé

~ Firmas

L
Dr.Eduardp Caflos Bautista Martinez José OBNoo\Emijd,m\N\
Y
Rector \_#“Vuozﬂmmmam_ Proyecto
\l\\t‘z\‘\‘

Trimestre 3: Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca Pagina 4 de 4



Seguimii de Metas Académil

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca

P/PFCE-2018-20MSU00111-02 Fortalecimiento de la gestion moderna y eficaz de la UABJO

Descripcion del Objetivo Particular

2.2 Cumplir con las obligaciones financieras, rendicion de cuentas y manejo transparente de los recursos
Valores Cualitativos
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado
Implementacion del Sistema de Declaracion de Situacion Patrimonial y 1 0
de Conflicto de Intereses.
oy Justificacion
El Sistema se encuentra en desarrollo, se reportara en el siguiente trimestre una vez implementado.
Valores Cualitativos
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado
Implementacion del Sistema de Denuncias y Quejas 1 0
222 Justificacién
El Sistema se encuentra en desarrollo, se reportara en el siguiente trimestre una vez implementado.
Valores Cualitativos
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado
Consolidar la cultura de transparencia en la UABJO 10 0
223 Justificacion

Se reportara en el siguiente trimestre una vez concluida todas las actividades programadas.

%

0.00

%
0.00

%
0.00

)
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 m.u N.u ﬁ m ‘

Valores Trimestre 3

Meta Programada Meta Alcanzada

1.00 0.00

Valores Trimestre 3
Meta Programada Meta Alcanzada

1.00 0.00

Valores Trimestre 3
Meta Programada Meta Alcanzada

10.00 0.00
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Seguimis de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 HUHH Qm
Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU00111-03 Construyendo relaciones igualitarias entre la comunidad UABJO

Descripcion del Objetivo Particular
Implementar un plan de capacitacion y formacion en violencia sexual y violencia contra las mujeres, derechos humanos y derechos de las mujeres, igualdad de género

a4 y discriminacion y perspectiva de género, entre la comunidad estudiantil, docente y administrativa.
. ... ,<£03wﬁ:m:§m¢om, . - <m.n..,mmﬂ1§wm#m:u_:q
_ No. MA ~ Descripcion de la Meta Académica ... . . .
- ‘ ... _ - Prgmmide Alcanzado =~ %  MetaProgramada  Meta Alcanzada
Implementar las actividades de capacitacion (talleres y conferencias)
de un plan de capacitacién y formacion en violencia sexual y violencia
contra las mujeres, derechos humanos y derechos de las mujeres, 289 180 62.28 150.00 150.00
igualdad de género y discriminacion y perspectiva de género, entre la
34 comunidad estudiantil, docente y administrativa.
, . - Jusificacion . ‘
Se cumple con meta, es importante mencionar que la respuesta de la comunidad estudiantil de las Unidades Académicas fue positiva, por
tanto se supera la meta programada; en ese sentido la evidencia que lo respalda cuenta con un total de 174 alumnas y alumnos
capacitados.
; ... Valores Cualitativos ~ Valores Trimestre 3
No. MA ~ Descripcidn de la Meta Académica ... .. ...
. ‘ ... Programado  Alcanzado @ % Meta Programada  Meta Alcanzada
Implementar las actividades de formacién (cursos especializados de
20 horas) de un plan de capacitacion y formacién en violencia sexual y
3.1.2 violencia contra las mujeres, derechos humanos y derechos de las 38 0 0.00 0.00 0.00
mujeres, igualdad de género y discriminacion y perspectiva de género,
entre la comunidad estudiantil, docente y administrativa.
~ -
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guimi de Metas A

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa m
luwbi Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 HT mﬁ
o Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU00111-04 Fortalecimiento de la calidad, competitividad y desarrllo integral.

Descripcion del Objetivo Particular
41 Mejorar la capacidad académica y mantener el nivel de consolidado del CALAC.

Capacitacion y actualizacion de docentes en las areas de "Nuevas
técnicas y estrategias de ensefianza y evaluacion, nuevas tecnologias 25 25 100.00 25.00 25.00
educativas y contenidos tematicos de la curricula".

411
s - =

La meta académica se cumple con realizacion del Curso-Taller Alfabetizacion mediatica critica donde se logra capacitar a los docentes
adscrito a la Facultad de Idiomas.

- e

Mantener el grado de consolidado del

e

CALAC y lograr 6 publicaciones. 3 3 100.00 3.00 3.00

La meta académica se cumple en su totalidad al lograr mantener el grado del Cuerpo Académico "Linglistica Critica Aplicada" con el
estadio de en Consolidado asi como la publicacién de 3 articulos en revistas indexadas por el PTC. Dr. Mario Enrique Lépez Gopar
integrante del CALAC.
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Seguimiento de Metas Académicas

_ L - . _ , e L
La meta académica se logra cumplir en su totalidad al mantener a dos PTC con el nivel de SNI siendo estos el Dr. Mario Enrique Lépez
Gopar y el Dr. William Sughrua; asi como reconocimiento del perfil deseables de seis PTC pertenecientes a la Facultad de Idiomas.

Atender las recomendaciones de los CIEES para mantener la calidad
del programa de licenciatura en ensefianza de idiomas (modalidad 30 30 100.00 30.00 30.00
escolarizada)

La meta académica se cumple con la realizacién de un Curso de capacitacion de Software servicios administrativos y atencion a estudiantes
SAAE; asi como la adquisicion de equipo de computo destinado para las academias.

Realizar los estudios y las aciones necesarias al Plan de
Estudios de la Licenciatura en Ensefianza de Idiomas modalidad 1 0 0.00 1.00 0.00
Semiescolarizada para que sea factible su evaluacién ante los CIEES.

o e 3 "~ . s s s

422

e S Lo B s

La meta académica se reportara en el cuarto reporte trimestral.
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g

Proveer a estudiantes de un acercamiento a la cultura, deporte,

cuidado del medio ambiente, a través de foros, encuentros y talleres. i 0 100.00 70.00

431

La meta académica se cumple en su totalidad con la realizacién del Encuentro de Intersedes y con la realizacién del 1er. Foro Internacional
de Experiencias y Traduccion Literaria, en donde participaron estudiantes de la Facultad de Idiomas en sus tres Sedes CU, Tehuantepec y
Puerto Escondido.

Atender el desarrollo académico, social y emocional de 150
estudiantes, a través de cursos, foros y talleres.

T B s " s

432

i - - . e

_ - R W . v - R e

La meta académica reportara y evidenciara en el cuarto reporte trimestral.
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Seguimi de Metas Académi

g

Apoyar la movilidad nacional e internacional de 24 estudiantes. 3 0 0.00 3.00 0.00

La meta académica se reportara y evidenciara en el cuarto reporte trimestral.

Firmas

Mtro. Edwin Nazaret Le6n Jim&nez
Director
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Seguimi de Metas A

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa —U mu m m
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 /

Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU0011I-05 Mejoramiento de la capacidad y competitividad académicas de la Faculiad de Ciencias Quimicas

Descripcion del Objetivo Particular

5.1 Fomentar los proyectos de vinculacién con las comunidades ligados a las LGAC desarrolladas por los CA
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Contar con proyectos desarrollados por los CA 1 1 100.00 1.00 1.00
5.1 Justificacion

Se cumple con la meta establecida.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Integrar a alumnos para las brigadas comunitarias 10 7 70.00 10.00 7.00
512 Justificacion

Se reporta el valor 7 correspondiente a estudiantes que participaron en brigadas comunitarias, respecto a los 3 estudiantes faltantes por
alcanzar se reportaran al Cuarto Trimestre, toda vez que se programé una segunda brigada comunitaria para el mes de octubre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
52 Dar atencién a las recomendaciones del COMAEF
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de Metas A

Valores Trimestre 3

Valores Cualitativos
Meta Alcanzada

: Meta Programada

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado %
Reforma curricular del PE de QFB en el ciclo 2019-2020 1 1 100.00 1.00 1.00
5.2.1 Justificacion
Se cumple con la meta establecida.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica ;
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
WMMN__NNO_Q: disciplinaria y formaciéon docente de profesores de la 23 23 100.00 23.00 23.00
Sidd Justificacion
Se cumple con la meta establecida.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Formacién y continuacion del programa de emprendedores 1 1 100.00 1.00 1.00
Justificacion

5.2.3
Se cumple la meta establecida.
Descripcion del Objetivo Particular

Valores Trimestre 3

Mejorar |la capacidad académica de la FCQ
Valores Cualitativos
Meta Alcanzada

Meta Programada

53
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado %
Incrementar en 1 los PTC con perfil deseable 1 0 0.00 1.00 0.00

5.3.1 Justificacion

Esta meta se reportara en el Cuarto Trimestre, toda vez que el PTC en mencion esta a la espera de la designacién oficial mediante el

documento correspondiente. \

%,/n
Pégina 2 de 3

Trimestre 3: Universidad Auténoma Benito Juérez de Oaxaca



Seguimit de Metas Acadé

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Conservar al menos 3 PTC con SNI 3 4 +100 3.00 0.00
5.3.2 Justificacion
Esta meta fue reportada en el segundo trimestre, por lo que el valor niimerico anual corresponde a los 4 PTC con reconocimiento SNI.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Aumentar 1 PTC con el grado preferente 1 1 100.00 1.00 0.00
5.3.3 Justificacion

Esta meta fue reportada en el Segundo Trimestre, por lo que el valor nimerico anual corresponde a 1.

Firmas

Dr.Eduardo
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Seguimis de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
|mEuv Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 ‘ vaﬁum
o Universidad Autonoma Benito Judrez de Oaxaca 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU00111-06 Fortalecimiento de la capacidad y competitividad de la Facultad de arquitectura”5 de mayo”

Descripcidn del Objetivo Particular

Fortalecimiento de la capacidad académica

Incrementar el nimero de PTC con perfil deseable i 0 0.00 0.00 0.00

6.1.2 _uonm_mo_a_.m:a _.am_ laboratorio de "materiales, edificacion y 30 0 0.00 0.00 0.00
medio ambiente

6.1.3 Capacitacion a profesores de la DES. 12 0 0.00 0.00 0.00

E Descripcion del Objetivo Particular

6.2 Mejoramiento de la competitividad académica
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Seguimiento de Metas Académicas

~ Valores Trimestre 3

eta Programada

0.00 0.00 0.00

Facilitar el Acceso a la informacion especializada y actualizada
6.2.3 en arquitectura, que genera y adquiere nuestra institucion a 1 0 0.00 0.00 0.00
través de una plataforma digital.

Descripcion del Objetivo Particular

6.3.1 Participacion de alumnos en actividades deportivas 7 7 100.00 7.00 7.00
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Dr. Eduardo

Firmas
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Seguimiento de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
SEP Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 HumOm ‘
o Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU00111-07 Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Educativa de la Facultad de Arquitectura

E Descripcidon del Objetivo Particular

71 Reforzar la competitividad Académica.

Reforzar parametros de calidad de ANPADEH

719 Implementacion de un taller innovador de maqueteria para

. 1 0 0.00 0.00 0.00
estudiantes

Cumplir ~ con lineamientos de sistema interno de
7.13 : )
aseguramiento de la calidad de posgrados

E Descripcion del Objetivo Particular

T2 Mejorar de la capacidad académica

2 2 100.00 2.00 2.00
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Seguimiento de Metas Académicas

 Valores Cualitativos Valores Trimestre 3

. Pro ,..m.du% . U.g&w}.nmzumam ;

7.2.1

1 1 1.00

ualitativos

E Descripcion del Objetivo Particular

7.3

Desarrollo de Jornadas culturales, deportivas y de movilidad

744 sustentable

1 1 100.00 1.00 1.00

Implementaciéon de acciones que coadyuven al desarrollo de

32 habilidades y actidudes personales de estudiante.

1 1 100.00 1.00 1.00

Desarrollo de curso sobre valores éticos 0.00 0.00 0.00
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Seguimie de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Sequimiento Académico de proyectos PFCE 2018 HUM“ Om
Universidad Autonoma Benito Judrez de Oaxaca 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU0011I-08 Fortalecer la Capacidad, Competitividad Académica y la formacion integral del estudiante de la FCA

No. OP
8.1 Fortalecer la capacidad académica de la FCA.

Descripcion del Objetivo Particular

8.1.1 Incrementar el niumero de profesores con perfil deseable. 0 0.00 0.00 0.00

8.1.3  Lograr la reforma curricular de los PE de LCP y LA. , 50 0 0.00 0.00 ,, 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
82 Asegurar la competitividad y calidad de los PE educativos e impulsar en profesores y alumnos la capacitacion e investigacion en los campos disciplinares de

economia, politicas publicas, finanzas, negocios y proyectos. -

S
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Seguimi de Metas Acadén

8.2.1 Mantener la acreditacion de la Licenciatura en Economia. 1 0 0.00 0.00 0.00

Mantener y fomentar la investigacién del Cuerpo Académico en H A ,
Formacion de “Economia Aplicada”. | 20 0 0.00 w 0.00 0.00

4 Incrementar las tasas de ingreso, permanencia y graduacion via EGEL " | | .
w a través del fortalecimiento de conocimiento, habilidades, 10 0 0.00 10.00 0.00
w - competencias y formacion en valores de los estudiantes. ,,

823

Esta meta sera reportada en el cuarto trimestre, ya que la DES alin no cuenta con los resultados de la dltima promocion del EGEL que
' presentaron los egresados.

Descripcion del Objetivo Particular
8.3 Mejorar los servicios de acompanamiento integral de los estudiantes

8.3.2 Impulsar la incubacién de proyectos y emprendedurismo | 1 v \ 0 0.00 0.00 0.00
2%

r
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Seguimiento de Metas Académicas

833 _:oﬂmamzm_‘ los convenios de colaboracion con otras IES y el sector 1 0 0.00 0.00 0.00
productivo y gubernamental

Firmas

Dr.Eduardo Qg

gctor e Director
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Seguimiento de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
|wm P Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 . va, Gm ]
o Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU00111-09 Fortalecimiento Integral de la Calidad educativa de la DES

Descripcion del Objetivo Particular

9.1 Impulsar la competitividad académica.

912 Fortalecer la <._:oc_mn_o: de la Facultad con la sociedad del 45 0 0.00 0.00 0.00
90% de la matricula.

Apoyar la movilidad estudiantil de 14 alumnos. 4 0 0.00 0.00

E Descripcion del Objetivo Particular

9.2 Apoyar la Capacidad Académica impulsando los CA.
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P/PFCE-2018-20MSU00111-10 Fortalecer la competitividad y capacidad académica.

Descripcion del Objetivo Particular
10.1 Fortalecer la formacién integral del estudiante

- ... - .,.<m_o_.mm,ncm=$=<omﬂ - <&on4:3$§ w,,__
No.MA  Descripcién de la Meta Académica ; ;
... _ __  _ - .- v_,oa..manao - Ennnuw%,, -k .sms _vnom.,mamnm zoﬁkamznmam
10.1.1 _umm.m:o:m., habilidades y capacidades de los estudiantes en eventos 11 0 000 0.00 0.00
nacionales.
<u§.mm o:»._ﬁzsom <m_aau ._,:Bmmﬁd w

No.MA  Descripcién de la Meta Académica

a&n Eam:nmaw

_u_,on..mam% Rnw:nnae . ..\a

Brindar acompafiamiento al estudiante mediante desde :mm
dimensiones.

10.1.2 2 0 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
10.2 Mantener la capacidad académica

No.MA  Descripcién de la Meta Académica , ‘ - . .
. .. .. Eouaamao ,,‘Zamauwno f,,.x_.,  Weta vamaa»% zmsan%um%

Preservacion y consolidacion de! Nivel SNI y el Perfil deseable 5 5 100.00 oy 000
1021 | . . . Justificacion ; -

El valor numérico anual para esta meta es de 5, mismo valor fue reportado en el segundo trimestre.

\
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g

Valores Cualitativos - Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica : e ;
: Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Apoyar a los CA de la DES para mantener su nivel 2 2 100.00 2.00 0.00
10.2.2 ‘ - .  Justificacién

El valor numérico anual para esta meta es de 2, mismo valor fue reportado en el segundo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

10.3

Fortalecer la competitividad académica
. - <m_enmm0cu=§_<om - .;_.;;;<20_.mm...=:.mu=dw .
No.MA  Descripcién de la Meta Académica , : . - - ,, : . ,,
- ... . - . ﬂ._w.fm?.om_.mawaa .»_nm‘,__..nwnoh _smﬁv«ou..nsmnu - _smsknnununm
10.3.1  Fortalecer calidad del posgrado 30 0 0.00 0.00 0.00
- - - M,;_ <m_o_¢mo=n=§.<o« . = <m_03m4=3mm~6w
No.MA  Descripcion de la Meta Académica . , -
... _ . @ ‘:vSa_san Enmaumao . B _smﬁ 3333»% ; ,,_gn.ﬁkomsumam_
10.3.2  Movilidad académica de estudiantes del Posgrado .\ 0 0.00 0.00 0.00
Firmas
S

)

Dra. Ana Margarita Alvarado
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P/PFCE-2018-20MSU00111-11 Pianeacion para fortalecer los programas educativos de calidad de la FMVZ.

Descripcion del Objetivo Particular

Equipamiento de laboratorios, Clinica de pequefias especies, Médulo
demostrativo de Produccion e Investigacion Acuicola y éarea de 5 0 0.00 5.00 0.00
posgrado.

11.1.2

Py &

tado y se encuentra a la

Ll 2L Sl e 7 R e ¥ i

Para esta meta se reporta que los equipos correspondientes para el equipamiento de los laboratorios ya fue solici
espera de entrega y poder asi tener su instalacion correspondiente, por lo que se reportara a Cuarto Trimestre.
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2o kil = S0

Estancias de investigacion internacionales.

i 5 i e s v

Particular

1.2

Atender las recomendaciones CIEES.

Contar con un P.E. de calidad evaluable. 1 0 0.00 1.00 0.00

11.2.1

2R 4 5 i o

Esta meta se reportaré al Cuarto Trimestre en virtud de que la Facultad de Medicina Veterinaria se encuentra en proceso de auto evaluacién
y se encuentra en espera de visita de los CIEES.

Woh“,_‘\moz un estudio de seguimiento de egresados y empleadores en 1 1 100.00 1.00 1.00

11.2.2

Se cumple la meta establecida.
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stablec

R B e SO S BN

er la plataforma

web de la FMVZ. 1 0 0.00 1.00 0.00

Con motivo del proceso que conlleva el contar con una plataforma web, actualmente la FMVZ se encuentra en proceso de instalacién y

capacitacion para su uso por parte de los estudiantes y profesores de la unidad académica;. Por tanto, esta meta se reportara al Cuarto
Trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular
11.3  Atencion integral al estudiante.

Incrementar la movilidad estudiantil. 1 0 0.00 1.00

i i B g fit

11.3.1

Esta meta se reportara al Cuarto Trimestres derivado de las convocatorias para poder realizar las préacticas de campo y poder presentar
trabajos de investigacion en Congresos Nacionales.

Fortalecer el programa de tutorias. 1 0 0.00 1.00

11.8.2 i

Esta meta se reportara al Cuarto Trimestre en virtud de que la planificacion con la planta Docente se contemplo a realizar en el mes de
Octubre.

i
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Promover la proteccion al ambiente 1 1 100.00 1.00 1.00

11.3.3

Se cumple la meta establecida.

Firmas

Bautista Martinez MVZ Jose Alfredo Villegas Sanchez
Rector DIRECTOR

Dr.Eduardo

£
1
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P/PFCE-2018-20MSU0011/-12 Aseguramiento de la calidad de los PE ofertados mediante la atencién de las recomendaciones emitidas por el CEPPE y los CIEES.

Descripcion del Objetivo Particular.
121 Atender las recomendaciones del CEPPE y los CIEES en cuanto a la formacion pertinente, integral y actualizada del estudiantado.

,‘ ; ; . Valores Cualitativos ‘ Valores Trimestre 3
NoMA  Descripeion de la Meta Académica . ., - ; ; . ; :
: ‘ ‘ . Programado  Alcanzado % Meta Programada  Meta Alcanzada
Atender las recomendaciones del CEPPE y los CIEES en un 25%

referente a la formacioén pertinente, integral y actualizada dirigida a los 12 12 100.00 12.00 12.00
estudiantes generando las condiciones para la reacreditacion de 1 PE.

12.1.1 .. @ - ,Ea.mggan

La meta académica se cumple con la am_.nmo_o: am aom cursos que tuvieron como finalidad apoyar en los procesos de acreditacion del PE,
también con la participacién de los estudiantes de LCE en el Encuentro Nacional de Estudiantes de Pedagogia y Ciencias de la Educacién,
asi como la adquisicion de materiales deportivos, didacticos y acervo bibliogréfico; atendiendo asi las partes de las recomendaciones
emitidas por CEPPE y CIEES en cuanto a la formacion pertinente integral y actualizada del estudiantado.

. - - - - - ;<m_a3u n:n__sacou . <£u..an33»£..a«u.
No.MA = Descripeion de la Meta Académica - . . , ,
- .. - - v_.ouaasao ‘ }_nguﬂnuo, . _sos vaﬁnamnn z_osknnsun%
Atender las recomendaciones del CEPPE vy los CIES en un 10% en
cuanto a la vinculacion académica con otras IES nacionales e 5 5 100.00 5.00 5,00
internacionales.

12.1.2  Justificacion

La meta académica se supera con la realizacion de 9 estudiantes apoyados con la realizacion de trabajo de campo nacional, 2 estudiantes
realizando movilidad semestral nacional y 1 movilidad internacional, cumpliendo asi la vinculacién académica con otras IES,
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica ;
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Atender las recomendaciones del CEPPE y los CIES en un 10% en
cuanto al fortalecimiento de la vinculacién académica con el entorno 5 5 100.00 5.00 5.00
social.
12.1.3 ; . ~ Justificacién

La meta académica se cumple con la realizacién de brigadas académicas comunitarias en el interior del estado, donde se beneficiaron 30
estudiantes de la Licenciatura, también con la realizacion de trabajos de campo en el interior del estado implementando proyectos colectivos
de intervencién educativa favoreciendo asi con la vinculacién con el entorno social.

, : Descripcion del Objetivo Particular e
12.2  Atender las recomendaciones emitidas por CEPPE y CIEES sobre investigacion y que impactan en la capacidad Académica del ICEUABJO

. - ... Valores Cualifativos Valores Trimestre 3
No. MA - Descripcion de la Meta Académica - - - o - :
- . ‘ .. . Programado  Alcanzado % Meta Programada  Meta Alcanzada
Atender las recomendaciones del CEPPE y los CIES en un 10% en
cuanto a la cooperacién académica y cientifica de de PA, PTC y 1 5 5 100.00 5.00 5.00
Cuerpo Académico de la DES con IES nacionales e Internacionales

1224 | . . Jiifcsgn

La meta académica se cumple con la realizacién de 1 estancia nacional de investigacion de la PTC, Dra. Olga Grijalva Martinez y 1 de
cardcter internacional realizado por la PA. Mtra. ltzel Pérez Garcia, asi como con la realizacién de un curso titulade "La evaluacion como
herramienta de la eficacia y mejora escolar” favoreciendo la cooperacion académica y cientifica de los PA y PTC del ICEUABJO

. ... ~ Valores Cualitativos ~ \Valores Trimestre 3

No. MA ‘  Descripeion de la Meta Académica . . - - =
. - .. - . ; Programado  Alcanzado % - Meta Programada Meta Alcanzada

Atender las recomendaciones del CEPPE y los CIES en un 10%

referentes a la generacion de espacios de analisis, discusion y 5 0 0.00 5.00 0.00

difusion de las LGAC de 1 CA de la DES
12.2.2

Justificacion

La meta académica se reportara en el siguiente reporte trimestral. S

e

N
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; Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripeidn de la Meta Académica

_u«o,a_.wamao Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Atender las recomendaciones del CEPPE y los CIEES en un 10%

dotando de infraestructura académica al CA y espacios de 5 5 100.00 5.00

5.00
investigacién de la DES.

12.2.3 Justificacion

La meta académica se logra cumplic con el aumento de la Infraestructura académica para los CA como parte de las recomendaciones
emitidas por el CEPPE y los CIEES.

Descripcion del Objetivo Particular :
12.3  Atender las recomendaciones emitidas por CEPPE y CIEES relacionadas a los indicadores de la competitividad académica

- Valores Cualitativos ~ Valores Trimestre 3
No.MA ~ Descripcion de la Meta Académica : - - e . ,
,‘ ... - ~ Programado  Alcanzade @ % Meta Programada  Meta Alcanzada
Atender las recomendaciones del CEPPE y los CIEES en un 20%

relacionadas con la titulacién de la LCE y la vinculacién con egresados 10 0 0.00 10.00 0.00
y empleadores

12.3.1 : ;
‘ ‘ , Justificacién
Esta meta académica se reportara en el 4 reporte trimestral.
. .. Valores Cualitativos ~~ Valores Trimestre 3
No. MA . ; - Descripcion de la Meta Académica - ... : - - .
... - _ ~ Programado  Alcanzado %  MetaProgramada  Meta Alcanzada
Atender las recomendaciones del CEPPE y los CIES en un 10% scbre 5 0 0.00 5.00 0.00
la capacitacion para la profesionalizacion y actualizacién docente. ) ' '
b , . Justificacion

Esté meta académica se reportard y evidenciara en el 4 reporte trimestral.
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, , Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica

, Programade  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Atender las recomendaciones del CEPPE y los CIEES en un 10%
referente al impulso de espacios académicos que favorezcan la 5 0 0.00 5.00
internacionalizacién de los PE ofertados.

0.00

12.3.3

- Justificacion
Esté meta académica se reportara y evidenciard en el 4 reporte trirmestral.

Firmas

Dr.Eduard arlos Bautista Martinez

Rector
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P/PFCE-2018-20MSU0011I-13 Fortalecimiento de la calidad educativa de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales.

Descripcion del Objetivo Particular

134 Fortalecer la capacidad y la competitividad académica.

1314.1

De acuerdo a lo que se reportd en el segundo trimestre, la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales se encuentra en constante espera de la culminacion de los
estudios de Doctorado del PTC para reportarse en el Cuarto Trimestre.

13.1.3 1 1
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e Sl
e g ta Programada = Meta Alcanzada

Diversificar las actividades extraformativas para estudiantes
de Licenciatura.

50 0 0.00 0.00

13.2.1

Esta meta estaba programa para realizarse en el mes de octubre, pero debido a un cambio en la planeacién académica se pospuso para el mes de Noviembre,
por tanto, se reportara al Cuarto Trimestre.

Reacreditar la Licenciatura en Derecho.

13.2.2

Esta meta estaba programada para realizarse en el mes de octubre, pero debido a adecuaciones en la planeacion académica se pospuso para realizarse en el
mes de Noviembre, por tanto se reportara al Cuarto Trimestre. :

13.3 Atender la vinculacion estratégica.

Descripcion del Objetivo Particular
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Incrementar las 30<__ammmm estudiantiles para la Licenciatura 50 0 0.00 50.00 0.00
en Derecho y Gastronomia :

13.3.1

. e . _ /

Esta meta no puede ser reportada aun dado que se encuentran realizandose las movilidades en mencion, por tanto se reportara al Cuarto Trimestre.

O_<na_zomﬂ _nm <_.:oc_om con comunidades y sectores publicos 50 0 0.00 50.00 0.00
y privados al interior del estado.

13.3.2 :

Esta meta se reportara al Cuarto Trimestre.

Firmas

Dr. Edua rlos Bautista Martinez

Rector Respongéble del Proyecto
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P/PFCE-2018-20MSU0011I-14 Fortalecimiento Académico del IHUABJO

Descripcion del Objetivo Particular

Se rebaso la meta ya que se tenia contemplado que 5 PTC cintaran con el reconocimiento, sin embargo se obtuvo un perfil mas en base al trabajo colegiado que
realizan los integrantes de los CA

,nmmn ni:.nn la Meta Académ

Descripcidon del Objetivo Particular

Vg

Trimestre 3: Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca \mmm_:m 1de3



Seguimi de Metas Acadé

Valores Cualitativos o ~ Valores Trimestre 3

 No.MA Descripcién de la Meta Académica

uw,uvk.,om_&imao.  Alcanzado = % Meta Programada ;,,i;mwm_).nm:ﬂmam

14.2.1 Contar con programas educativos de calidad 80 50 62.50 50.00 50.00

Valores Cualitativos

 No.MA ~ Descripcién de la Meta Aca

rogramado  Alcanzado

14.2.2 Capacitacion continua a la planta docente 50 0 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la Formacion del estudiante

Acompafiamiento académico a alumnos 20 0 0.00 0.00 0.00
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Firmas

Dr. Eduardo
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P/PFCE-2018-20MSU0011I-15 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA ESCUELA DE CIENCIAS

Descripcion del Objetivo Particular
15.1 Impulsar la competitividad de los PE.

15.1.1 Atender recomendaciones de los CIEES i 50 0 0.00 50.00 0.00

15.1.2  Fortalecer las practicas de laboratorio de 3 PE 100 0 0.00 100.00 0.00

15.1.3  Fortalecer la tasa de eficiencia terminal de los PE i 5 0 0.00 5.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
15.2 Fortalecer la formacién integral de los estudiantes.
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Fortalecer la permanencia de la matricula 1 1 100.00 1.00 1.00

15.3 Fomentar la movilidad académica y estudiantil.

Fortalecer un CA y grupos de investigacién mediante estancias de
~investigacion. | w

Esta meta academica se reportara en el proximo trimestre , una vez que se cumpla con las actividades programadas
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, Incrementar los indices de movilidad estudiantil de la DES. | 1 0 0.00 1.00 0.00

15.3.2

- Esta meta academica se reportara en el siguiente trimestre una vez que se cumpla con las actividades programadas

Firmas

M.en C. Ruben Lépez Gonzalez.
Director de la Escuela de Ciencias

Trimestre 3: Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca Pagina 3 de 3



Seguimi de Metas Acadé

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
.w..‘m.,~v Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 ] wmuom
by Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca 2018-2019

P/PFCE-2018-20MSU00111-16 Fortalecimiento artistico, cultural e indicadores de calidad de la DES.

Descripcion del Objetivo Particular

16.1 Fortalecer la formacion integral del estudiantado con responsabilidad social.

Impulsar la participacién de la comunidad estudiantil en

16.1.1 .
escenarios reales.

30 0 0.00 0.00 0.00

16.1.3 Fortalecimiento de la vinculacion institucional. 1 0 0.00 0.00 0.00

E Descripcion del Objetivo Particular

16.2 Mejorar la competitividad de los PE.
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o Valores Trimestre 3
NoMA = Descripcion de la Meta Académica G b e e = s e
. . . , Programado  Alcanzado %  MetaProgramada  Meta Alcanzada

16.2.1 Fortalecer los indicadores de calidad 2 0 0.00 0.00 0.00

. ,<m.ow.mm Oz,mmﬂmtom , - Valores Trimestre 3

Descripcion dela ;,gonm‘&nmamim.o;m _

Programado  Alcanzado % MetaProgamada  Meta Alcanzada

16.2.2 Incrementar las tasas de egreso y titulacion 4 0 0.00 0.00 0.00

16.2.3 Impulsar la innovacion tecnolégica en los PE 30 0 0.00 0.00 0.00

16.3 Fortalecimiento de la planta académica.

Dotar de infraestructura académica basica y equipamiento

Fomentar la investigacion 1 ; 100.00 1.00 1.00
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Valores Trimestre 3

La meta académica se supera al beneficiar a dos docentes con la participacién en el Coloquio Internacional estética arte y conocimiento que se realizara
en Tuxtla Gutiérrez Chiapas durante en el periodo del 10 al 12 de octubre por lo que las evidencias que avalen la participacién de los docentes se
enviara en el cuarto trimestre.

Firmas

Dr. Eduard os Bautista Martinez

ector
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Universidad:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalec de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca

Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto:

Fortalecimiento de la calidad educativa de la UABJO

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-01

Capacidad Académica

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Valor Inicial % Valor

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo:
111 Licenciatura 14 6.64 18
1.1.2 Especialidad 4 19 4
1.1.3 Maestria 73 34.6 92
1.1.4 Doctorado 77 36.5 95
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 175 82.9 175
116 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 71 33.7 89
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 83 393 86
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 41 19.4 43
1.4.9 Participacion en el programa de tutorias 153 72.5 157

Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 1,177
121 Profesores WB.D PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 371 315 508

horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Universo: 32
1.3.1 Consolidados 3 9.38 3
13.2 En Consolidacion 6 18.8 10
1.3.3 En Formacion 16 50 19

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 27
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 5 18.5 8
222 Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 3 1.1 4
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 14 51.9 15
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 14,540
. o . " ) " )
231 z:B.mB y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 11,612 799 12,793
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 27
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 1 3.7 1
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 700
2.5.1 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 41 5.86 41
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 2,666 100 1,542
2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 104 100 66
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.9.1 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 2,103 100 320
2.9.2 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 41 100 21

8.53
1.9
43.6
45
82.9
42.2
40.8
20.4
74.4

43.2

9.38
313
59.4

29.6

14.8

55.6

37

5.86

57.8
63.5

152
51.2

Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance

Niimero

O O O0OOo0oOooo oo

267

6931

894
30

86

Numero

OO0 O0o0o0ooo oo

2795

1093
30

144

%

OO0 O0OO0OO0OO0O0O oo

100+

100
100

100
100

40.33

100+
100

100+
100

Numero

OO0 0000 Oo0OOoOo

366

2,795

1,686
30

144
5

%

OO0 O0OO0OO0O0OO0OOo0OOoO

72.1

10
5.26

125
25

21.9

109
45,5

45
23.8



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad educativa de la UABJO
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-01

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance

Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % .
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 420 100 233 55.5 176 174 98.86 174 74.7

r.Edyardo Carlos Bautista Martinez José Orozco IMS%mmN\
Rector mmmvobmmim\ del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Fortalecimiento de la gestion moderna y eficaz de la UABJO
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0011I-02

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacion
jial % ValorFinal % Niumero Nimero % Nimero %
Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas
Total de procesos de gestion Universo:
i | Numero y % de los procesos certificados 1 5.88 17 100 0 0 0 0
1:3.2 Numero y % de procesos re-certificados 16 94.1 0 0 0 0 0 0

Disefio, integracion y explotacién de Sistemas de Informacion
Total de médulos que conforman los Sistemas de Informacion Universo: 3
211 Numero y nombre .am los médulos que estaran operando (administracion escolar, 2 66.7 2 66.7 0 0 0 0
recursos humanos, finanzas u otro)
2.1.2 Médulos de los Sistemas de Informacion que operaran relacionados entre si 1 33.3 1 333 0 0 0 0

Indice de sostenibilidad economémica
Total Presupuesto ordinario institucional Universo: 971,112,630
3.1.1 Monto y % de recursos autogenerados en relacion al monto del presupuesto total 100,000,000 10.3 102,000,00C 10.5 0 0 0 0

\\\v.\
i
DriEddar arlos Bautista Martinez José Orozco :@wﬁ:,am
Rector Responsable del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de le Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Construyendo relaciones igualitarias entre la comunidad UABJO
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-03

Indicador de Calidad

Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Alcanzado Trimestral: Total de Avance

i 5 3 . Justificacien
%  ValorFinal % Nimero Numero Y Numero = %

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra'las mujeres

Total de profesoras (PTC, PMT y PA) Universo:

121 Z.:Bm_.w y % de n_,oﬁmw.oﬂmm capacitadas en igualdad de género y erradicacién de la 0 0 5 100 0 0 0 0
violencia contra las mujeres

Total de administrativos Universo: 17

131 z::_m_,.o y x. de waas_mzmﬁ.znm capacitados en igualdad de género y erradicacién o o 17 100 0 o 10 8.8
de la vialencia contra las mujeres

Total de administrativas Universo: 45

141 z:Em_.o < % de maB_:_mc..mnEmm capacitadas en igualdad de género y erradicacién de o 0 45 100 o 0 0 0
la violencia contra las mujeres
Total de alumnos Universo: 109
Se cumple con el indicader, es importante
mencionar que la respuesta de la comunidad
estudiantil de las Unidades Académicas fue
Nimer % de all s capacitados igualdad de gé adicacion de |
151 .c ..u< o oe m:BJo pad en lgva genero y err fon defa 0 0 109 100 54 54 100 74 67.9 positiva,, por tanto se supera el indicador
violencia contra las mujeres

programado; en ese sentido fa evidencia que lo
respalda cuenta con un total de 71 alumnos
capacitados.
Total de alumnas Universo: 151
Se cumple con el indicador, es importante

mencionar que la respuesta de la comunidad
161 Numero y % de alumnas capacitadas en igualdad de género y erradicacion de la Saudiang] d las Unkdedes. Acadfimisas flue

X X ) 0 0 151 100 96 96 100 96 63.6 positiva, por tanto se supera el indicador
violencia contra las mujeres

programado; en ese sentido la evidencia que lo
respalda cuenta con un total de 103 alumnas
capacitadas.

Dr.Eduar oﬂmﬂ s Bautista Martinez Lic. Niz <m%@3mn Hernandez
ector Respofisable del proyecto
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, competitividad y desarrllo integral.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-04

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance

Valor inicial % ValorFinal % Numero Numero % Nimero %

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 8
113 Maestria 5 62.5 4 50 0 0 0 0
114 Doctorado 3 375 4 50 0 0 0 0
115 Posgrado en el area d nar de su desempefio 8 100 8 100 0 0 0 0
116 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 3 375 4 50 0 0 0 0
134 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 6 75 6 75 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 25 2 25 0 0 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 6 75 6 75 0 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 20

El indicador se supera al lograr capacitar a 49

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con al menos 40

121 - 0 0 20 100 20 49 100+ 49 245 docentes con el Curso Taller- Alfabetizacion
horas por afio o oo
Meditica Critica.
Total de Cuerpos Académicos Universo: 1
131 Consolidados 1

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo:
221 Numeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. i 100 f 100 0 0 0 0
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 1 100 1 100 o 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 1,544
231 Zsﬁm_.o y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 670 434 730 473 730 908 100+ 908 124 el indicador se _om_‘mA m:v.m_‘m_‘ al contar m..o.._ un
asociada a los PE evaluables total de 908 alumnos inscritos durante el ciclo A.
Tasa de egreso por cohorte g ional de Li i a M1 M2 %
El indicador se supera al contar un toral de 186
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 160 100 115 71.9 115 186 100+ 186 162 estudiantes egresados de la Lic. en ensefianzas
de Idiomas.
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
El indicador se supera al contar con un total de
291 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 98 100 29 29.6 29 31 100+ 31 107 31 titulados de la Licenciatura en ensefianzas de
Idiomas.
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
Elindicador no se logra cumplir en su totalidad ya
que solo 4 docentes cuentan ya con el acta de
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 25 100 6 24 6 4 66.67 4 66,7 SXamensque avala el grado de maestria v dos

estan en visperas de culminar el posgrado.Por lo
que se espera que el 4to trimestre se logre
cumplir con el indicador.
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa Ms MA A wi i

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0011I-16-44

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, competi
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-04

idad y desarrllo integral.

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance M
Justificacion

ValorInicial % Valor Final % Nimero Numero % Numero %

Dr.Eduafdo Carlps Bautista Martinez Mtro. Edwin Nazaret Leon Jiménez
ector Responsable del proyecto




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3 . Ve———

Universidad: Universidad Auténoma Benito Juérez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proy : j dela idad y itividad académicas de la Facultad de Ciencias Quimicas
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0011I-05

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Numero % Nimero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 19
142 1 5.26 1 5.26 0 0 0 0
143 9 47.4 9 47.4 0 0 0 0
114 Doctorado 9 47.4 ] 474 0 0 0 0
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 18 94.7 18 94.7 0 0 0 0
116 Doctorado en el drea disci ar de su desempefio 8 421 8 421 0 0 0 0
11.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 7 36.8 7 36.8 0 0 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 4 211 4 213 0 0 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 17 89.5 17 89.5 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 46
121 Profesores m.B‘O PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con al menos 40 0 0 23 50 23 23 100 23 100 Se cumple con el indicador establecido.
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 3
132 En Consolidacion 1 333 1 333 0 0 0 0
1 33.3 2 66.7 0 0 0 0

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 1

2.2.2 Nimeroy % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. i 100 1 100 0 0 0 0
223 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 1 100 1 100 0 0 o 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 870
] ( i PE de TSU/PA y Li i
231 Mumeroy:% dematiculs ateridida s PEerTSU/PA'Y, LioeTiStiia/de d 838 9.3 870 100 870 870 100 870 100 Secumple con el indicador establecido.
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 163 100 39 239 39 39 100 39 100 Se cumple con el indicador establecido.
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 52 100 10 19.2 10 10 100 10 100 Se cumple con el indicador establecido.
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 9 100 b 111 1 1 100 1 100 Se cumple con el indicador establecido.

Dr.Eduarfp Carlps/Bautista Martinez
tor

Martinez Arias
Responsalile del proyecto




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa — — O —

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0011I-16-44

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad de la Facultad de arquitectura”5 de mayo”
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-06

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance
Valor Inicial % ValorFinal % Numero Numero % Numero %

Justificacion

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo:
1.14 Licenciatura 2 10.5 2 10.5 0 0 0 0
1.1.3 Maestria 14 437 14 73.7 0 0 0 0
114 Doctorado 3 15.8 3 15.8 0 0 0 0
1.4.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 16 84.2 16 84.2 0 0 0 0
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 3 15.8 3 15.8 0 0 0 0
11.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 10 52.6 il 57.9 0 0 0 0
1.1.8 2 105 2 10.5 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 19 100 19 100 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 54
121 Profesores AE.ID PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 0 0 1 222 12 1 100 12 100
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 4
1.3.2 En Consolidacion 1 25 1 25 0 0 0 0
133 En Formacion 3 75 3 75 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 1
222 Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 1 100 1 100 0 0 0 0
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 1 100 1 100 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 552
231 & ZE.:.mE y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 552 100 552 100 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 80 100 30 37.5 0 0 0 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
291 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 30 100 6 20 0 0 0 0
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrad, 8 100 1 125 0 0 0 0 .
\ \\.ﬁ.& -
Dr.Eduardd| Carl@$ Bautista Martinez _,.\_,Qo.._m\Aon Santiago Ledn
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Educativa de la Facultad de Arquitectura
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-07

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial %  Valor Namero Numero % Nimero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo:
1.L.3 Licenciatura 2 10.5 2 10.5 0 0 0 0
113 Maestria 11 57.9 11 57:9 0 0 0 0
114 Doctorado 6 316 6 316 0 0 0 0
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 17 89.5 17 89.5 0 0 0 0
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 6 31.6 6 31.6 0 0 0 0
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 7 36.8 7 36.8 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SN1 o SNC 2 10.5 2 10.5 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 17 89.5 17 89.5 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 71
121 Profesores Az_u.ﬂm. PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 2 28.2 25 35.2 0 o 0 0
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 4
133 En Formacion 4 100 4 100 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 1
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 1 100 1 100 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA Yy Lic Universo: 850
231 Zn::,m_.o y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 835 98.2 850 100 0 o 0 0
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 184 100 104 56.5 0 0 0 0
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 64 100 36 56.3 0 0 0 0
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
291 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 104 100 54 51.9 0 0 0 0
292 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 36 100 16 44.4 0 0 0 0
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 2 100 2 100 0 0 0 0
-
= Xr=u.. -
— I~
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3
Universidad: Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU0011I-16-44

Proyecto: Fortalecer la Capacidad, Competitividad Académica y la formacion

P/PFCE-2018-20MSU00111-08

integral del estudiante de la FCA.
Clave de Proyecto:

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Valor Inicial % ValorFinal %

Ajustado Trimestral
Nimero

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

Universo: 43

1.1.1 Licenciatura 0 0 4 9.3 0
1.1.3 Maestria 0 0 22 51.2 0
1.1.4 Doctorado 0 0 15 349 0
1.15 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 35 81.4 35 81.4 0
1.1.6 Doctorado en el area dis nar de su desempefio 0 0 15 34.9 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 9 20.9 10 233 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 4.65 3 6.98 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 23 53.5 23 53.5 0

Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 227

121 Profesores Aav._.n‘ PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 125 55.1 130 573 130
horas por afio

Total de Cuerpos Académicos
1.3.2

1.3.3

Universo: 4
En Consolidacion 0 0 2 50 0
En Formacion 2 50 2 50 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 7

Alcanzado Trimestral

Nimero

130

PFCE

Total de Avance

Justificacion
% Nimero %

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
100 130 100 Se cumple con el indicador programado.
0 0 0
0 0 0

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 579 284
0 0 0

2:2.1 Numero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. 3 42.9 3 42.9 0
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 3 429 3 429 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 3,787
231 z;B.mS y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 3,082 814 3,082 81.4 0
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 634 100 204 32.2 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.9.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 746 100 100 13.4 0
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 125 100 30 24 0
Dr.Efugrdo atlos Bautista Martinez
Rector ‘

Responsable del proyecto
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Fortalecimiento Integral de la Calidad educativa de la DES
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-09

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
Valor Inicial % ValorFinal % Ndmero Numero % Numero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 16
1.1.1 Licenciatura 2 125 2 12.5: 0 0 0 0
112 Especialidad 3 18.8 3 18.8 0 0 0 0
113 Maestria 6 375 6 3725 0 0 0 0
114 Doctorado 5 313 5 313 0 0 0 0
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 13 81.3 13 81.3 0 0 0 0
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 3 18.8 3 18.8 0 0 0 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 5 31.3 5 313 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 3 18.8 3 18.8 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 16 100 16 100 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 75
121 Profesores Az_u._.n‘ PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacion con al menos 40 0 0 10 20 0 0 0 0
horas por afio R
Total de Cuerpos Académicos Universo: 2
1.3.2 En Consolidacion 1 50 1 50 0 0 0 0
1.3.3 En Formacion 0 0 1 50 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 1
222 Numero y % de PE que serdn acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 1 100 il 100 0 0 0 0
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 1 100 1 100 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 1,157
231 ZQB.m_‘o y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,026 88.7 1,026 887 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
28.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 325 100 196 60.3 0 0 0 0
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 180 100 60 33.3 0 0 0 0
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 19 100 3 15.8 0 0 0 0
Ve

/



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e 5 : Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa HV — O — _

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Fortalecimiento Integral de la Calidad educativa de la DES
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-09

Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Tot*al de Avance
Nimero Nimero Nuineio %
A
Carlfs Bautista Martinez M. en OP Cé3af Zafate Ortiz
ector Responsable del pyoyecto

Ajustado Anual
Valor Inicial %

Justificacion

Valor Final %

Dr.Edual



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
== | Programa Fortalecimiento de ia Calidad Educativa
A Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimesire 3

Universidad: Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca
Clave de convenio; C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Fortalecer la competitividad y capacidad académica.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-10

Indicador de Calidad Ajustado Anual “Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Total de Avance

= g . 5 i Justificacion
Valor Inicial % Valor Final % Namero Numero % Namero %

Capacidad Academica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 14
113 Maestria 2 143 2 143 o] 0 0 0
114 Doctorado 12 85.7 12 85.7 0 0 0 0
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 14 100 14 100 0 0 0 0
1186 Doctorado en el drea di nar de su desempefio 12 85.7 12 85.7 4] 0 0 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 10 71.4 10 71.4 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 9 64.3 10 71.4 4] 0 0 0
1.1.9 acion en el programa de tutorias 12 85.7 12 85.7 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 18
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos
1.24 40 horas por afo 12 66.7 12 66.7 0 0 0 0
Total de Cuerpos Académicos Universo: 3
1.31 Consolidados 2 66.7 2 66.7 0 0 0 0
1.3.2 En Consolidacion 1 33.3 1 33.3 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 3

223 Nﬂﬁwﬁ m< % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 3 100 3 100 0 0 0 0
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 60

Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del

2N total asociada a los PE evaluables 38 633 38 sl g 0 9 0
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 1

243 Mu_umz MM vuomcaao reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad 1 100 1 100 o o 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 11

251 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 11 100 14 100 o} 0 0 0
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 40 100 10 25 0 ) 0 0 0
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

6 100 0 0 0 0

2.101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 6 100
7

Dr.Edugrfio ‘Carjgs Bautista Martinez Dra. Ana Mal
ector Responsable del proyecto



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

: B | m
Programa Fortalecimiento de la Cafidad Educativa m WA AM} .Ak

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-34

Proyecto: Planeacién para fortalecer los programas educativos de calidad de la FMVZ.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-11

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral ~ Alcanzado Trimestral Total de Avance

Justificacion

% - Valor Final Numero

Nimero %

Capacidad Académica

Total de Profi de Tiempo C 12
113 Maestria 50 6 50 0 0 0 0
114 Doctorado 6 50 6 50 0 0 0 0
115 Posgrado en el 4rea disciplinar de su desempefio 10 83.3 10 83.3 0 0 0 0
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 5 41.7 5 417 0 0 0 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 6 50 6 50 0 0 [¢] 0
1.1.8 Adscripcidn al SNI o SNC 2 2 16.7 2 16.7 0 0 0 0
1.1.9 Participacién en el programa de tutorfas 22 100 12 100 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 48
fas lyacid
121 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben cap 9n y/o ach con:al mencs 6 125 8 167 8 8 100 8 100 Secumple con el indicador establecido.
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 2
1.3.2 En Consolidacién 0 0 1 50 1 1 100 1 100 Se cumple con el indicador establecido.
Es importante mencionar que respecto a este
" CA se envio una manifestacién de no
133 EniFormacidn 0 0 1 0 : : 10 4 100 conformidad para obtener el estadio de CA en
formacién.

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 1
221 Nimero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. [¢] 0 b 100 0 0 0 0
223 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 0 o 1 100 o 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 600
234 Nimero < % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del 547 012 600 100 500 635 100+ 635 106 Se supera el indicador, toda vez que la FMVZ
total asociada a los PE evaluables , recibié una mayor demanda de ingreso.
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

Este indicador se reportard al Cuarto Trimestre
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 40 100 30 75 30 0 0 0 4] toda vez que el Ciclo A se encuentra en
desarrollo para poder saber la tasa de egreso
del cohorte generacional
2.82 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 40 100 30 75 30 30 100 30 100 Se cumple el indicador establecido.
Tasa de titulacién por cohorte g | de Li M1 M2 %

Este indicador se reportard al Cuarto Trimestre

29.1 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 5 100 5 100 5 0 0 0 o fode vez que el Clclo A se encuentra en
desarrollo para poder saber la tasa de titulacién
del cohorte generacional

292 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 5 100 5 100 5 5 100 5 100 Se cumple con el indicador comprometido.




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Y
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa lmv Wl A:
Cumplimi de Indicad de Calidad Trimestre 3 - —
Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44
Proy § Pl i6n para fortalecer los programas educativos de calidad de la FMVZ,
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0011i-11
dicaaorae La a A ado A a A ado e a A a ado e a otal de Ava e
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de lo Calidad Educative
Cumplimi de Indicadores de Calidad Trimestre 3

it

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Qaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Asegl 1 de la calidad de los PE ofertados mediante la ién de las r daci emitidas por el CEPPE y los CIEES,
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MS$SU00111-12

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Alcanzado Trimestral Total de Avance
Valor Inicial - % Valor Final % Namero Nomero % Numero %

Justificacion

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tlempo Completa,

Univarso: 10

1.1.3 Maestria 4 40 4 40 0 0 0 0
1.14 Doctorado & 60 6 60 0 0 0 0
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 9 90 9 90 o] 0 o] 0
1.16 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 6 60 6 80 0 o} (¢} 0
137 Perfil deseable reconocido por 8l PROMEP-SES 5 50 5 50 4] 0 o] 0
1.1.8 Adscripcidn al SNI o SNC 2 20 2 20 0 0 0 [¢]
1.19 Participacion en el programa de tutorias 9 90 9 90 0 o ¢ 0
Total de profesores que conferman la planta académica Universo: 62
121 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con al menos 60 96.8 6 100 o 0 62 100
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 2
1.3.2 En Consolitacion 1 50 1 50 0 0 0 0
1.3.3 En Formacion 1 50 1 50 0 0 [¢] 0

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

Universo; 1
El indicador se cumple al contar con un avance
significativo  por  parte  del  Comités
221 Numero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. o 0 3 100 1 1 100 1 100 Interinstitucionales para la Evaluacién de la
Educacion Superior CIEES, en la asigancién de
fecha para la realizacién de la visita.
El indicador se cumple al contar con la

Numero y % de PE que serdn acreditados por organismos reconocidos por el reacreditacién del PE Licenciatura en Cencias

222 [¢] 0 1 100 1 3 100 1 100 de la Educacién emitida por el Comité para la
COPAES,
Evaluacién de Programas de Pedagogia y
Educacion (CEPPE) con vigencia al 2019,
223 uh_m.ﬂ_mmsn_ M % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 1 100 1 100 o 0 o 0
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 362
Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del . El indicador se supera al contar con una
8 36 100 100 {3 7
&34 total asociada a los PE evaluables 2 362 o 02 378 200s e 1c% matricula de 378 estudiantes del PE evaluable,
Tasa de egreso por cohorte g ional de Li fatura M1 w2 %
El indicador se cumple al 100% al contar con
2.81 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 10 100 9 818 90 90 100 90 100 U@ tesa de egreso de 90 estudiantes que
culminaron satisfactorismente la Licenciatura
en Ciencias de la Educacién,
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 Mz %



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
— . Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3 e =

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Prayecto: Fortalecimi: de la calidad ed iva de la Facultad de D: ho y Ciencias Social
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-13

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral ~ Alcanzado Trimestral Total de Avance

2 g 2 5 g Justificacion
ValorInicial % ValorFinal % Numero Nimero % Numero - %

Capacidad Académica

Total de Prof de Tiempo Compl Universo: 22
111 Licenciatura 6 27.3 6 273 0 0 0 ]
113 Maestria 8 36.4 7 31.8 o [} 0 0
1.14 Doctorado 8 36.4 9 40.9 0 0 0 0
115 Pasgrado en el 4rea disciplinar de su desempefio 13 59.1 13 59.1 0 0 o} 0
116 Doctorado en el érea disciplinar de su desempefio ' 6 27.3 7 31.8 0 0 0 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 4 18.2 4 18.2 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcién al SNI o SNC 1 4.55 1 4.55 0 0 [¢] 0
Total de profesores que conforman ia planta académica Universo: 393
Se supera el indicador establecido toda vez que
121 Profesores AB.m. PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 70 17.8 74 188 74 P 100 22 100 la mmn.::ma de cm.‘mn:o‘:.zc un W:Qm.sm.:no de
40 horas por afio espacios para actualizar y/o capacitar a
docentes.
Total de Cuerpos Académicos Universo: 2
1.3.3 En Formacion 2 100 2 100 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 1
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 100 1 100 0 0 0 0
g 5 e i N
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 1 100 1 100 0 o o o
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 4,369
. . " " . " Se supera el indicador establecida toda vez que
E la atend d
23.1 Niimerd y'% de matricila atendida en PEde TSU/PA y Licenciatura desealidadidel 5 yee 590 4469 100 4369 4419 100+ 4,419 101 la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
total asociada a los PE evaluables . N
i obtuvo una matricula mayor de ingreso.
Tasa de egreso por cohorte gt ional de Li i M1 M2 %

Se supera el indicador comprometido toda vez

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 635 100 620 97.6 620 778 100+ 778 125 9ue con motivo de que Ja licenciatura en
Derecho tuvo un myayor ingreso por cohorte

esto se vio reflejadao en su egreso.

Tasa de titulacién por cohorte gi ional de L i M1 M2 %
El valor del indicador se supera toda vez que se
29.1 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 630 100 25 397 25 80 ero de titulados mediante

Tasa de graduacién por cohorte g ional de Licenci M1 M2 %

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 158 100 158 100 158




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa w — M O — m

v Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Universidad:
Clave de convenio:

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad educativa de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales.

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-13

Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestrai Totai de Avance I
% 3 - 2 Justificacion
% Valor Final % Numero Nimero % Numero %

Indicador de Cal

Valor Inicial

Dr.Edugrdo Carlgs Bautista Martinez
ector



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa . — — O —

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Fortalecimiento Académico del IHUABJO
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-14

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacion
Valor Inicial % Valor Final % Numero Namero % Nimero %

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo:

1.1 Licenciatura 2 15.4 2 15.4 0 0 0 0

113 Maestria 5 38.5 4 30.8 0 0 0 0

114 Doctorado 6 46.2 7 53.9 0 0 0 0

115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 10 76.9 10 76.9 0 0 0 0

118 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 6 46.2 7 53.9 0 0 0 0

1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 6 46.2 7 53.9 0 0 0 0

118 Adscripcion al SNl o SNC 6 46.2 6 46.2 0 0 0 0

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 10 76.9 12 92.3 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 28

121 Profesores mv._.n_ PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 13 164 15 53.6 0 0 0 0

horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Universo: 3

1.3.2 En Consolidacion 0 0 1 333 0 0 0 0

133 En Formacion 2 66.7 2 66.7 0 0 0 0

—
5
58 P
/
Dr.Eduatdo Cgflos Bautista Martinez Erancisco José Ruiz Cervantes

Rector Responsable del proyecto



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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E Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3
Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca

Clave de conveni C/PFCE-2018-20MSU0011I-16-44

Proyecto: MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA ESCUELA DE CIENCIAS

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU00111-15

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance

- : Justificacion
Valor Inicial %  Valor Final

Numero Nimero % Nimero %

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

Universo: 12

1.1.4 Doctorado 12 100 12 100 0 0 0 0
1155 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 12 100 12 100 0 0 0 0
1.16 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 12 100 12 100 0 0 0 0
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 7 58.3 7 58.3 0 0 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 5 41.7 5 41.7 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 12 100 12 100 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 49
121 Profesores H.E.D PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 15 306 15 306 o o 0 o
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 2
132 En Consolidacién 1 50 1 50 0 0 0 0
13.3 En Formacion 1 50 1 50 0 0 0 0

Competitividad Académica

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 182 100 24 13.2 0 0 14 58.3
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
Este indicador se cumple al 100% y se supera
291 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 55 100 1 1.82 1 5 100+ 5 500 debido al seguimiento que se le esta dando al
alumnado para titularse.
A~

)

Dr.Eduargo Ca Bautista Martinez \Men C. xccmr Lépez Gonzélez.
ector Responsable del proyecto




Universidad: Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca
Clave de convenio: C/PFCE-2018-20MSU00111-16-44

Proyecto: Fortalecimiento artistico, cultural e indicadores de calidad de la DES.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-20MSU0011I-16

Indicador de Calidad

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

113 Maestria

1.1.4 Doctorado

116 Doctorado en el drea d nar de su desempefio
1.1:7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES
118 Adscripcion al SNI o SNC

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias

Total de profesores que conforman la planta académica

1.21

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
2.2% Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES.
223
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic
231
asociada a los PE evaluables
Total de Matricula de nivel posgrado
2.5.1 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad.
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

2381 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura

29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A
Tasa de graduaci6n por cohorte generacional de Licenciatura

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Ajustado Anual
Valor Inicial % Valor Final

Ajustado Trimestr:
Nimero

Universo: 4

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos
40 horas por afio

3 75 3 75 0
1 25 1 25 0
1 25 1 25 0
1. 25 i 25 0
4 25 1 25 0
0 0 2 50 0
Universo: 86
50 58.1 82 95.4 0

Universo: 3
0 0 i} 333 0

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa

1 333 1 333 0

Universo: 314

Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total

207 65.9 314 100 0
Universo: 30

30 100 30 100 0
M1 M2 %

113 100 80 70.8 0
M1 M2 %

113 100 14 124 0
M1 M2 %

20 100 15 75 0

Alcanzado Trimestral

Numero

%

O 0O o0 ooo

Total de Avance

Numero

[elelele oo

%

O O oo oo

PFCE

Justificacion




