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REGISTRO SEMIAUTOMATICO DE LOS RECURSOS FEDERALES AUTORIZADOS A LA UNIVERSIDAD A MILES DE PESOS DEL EJERCICIO 2022,

RECURSOS ENTREGADOS A LA UNIVERSIDAD DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2022, POR SEP - DGESUI - DSU.
MES SUBHCIOS PROGRAMA PARA MES
Ay o
ORGMNISWOS | FROFESIONAL
DESCENTRALZADO|  DOGENTE A8 - en
SESTATALES | (PROOE?) oo
oo £
ENERO| 0.00 0.00 0.00] 000 000 0.00/ 000JENERO
FEBRERO| 117.811.41 0.00 0.00] 000 0.00] 0.00 0.00|FEBRERD
MARZO 12329871 0.00] 0.00) 0.00 0.00] 0.00 0.00{MARZO
ABRIL 128,272.00| 0.00] 000 0.00| 0.00] 0.00 0.00{ ABRIL
MAYO| 66,954.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00JMAYD
JUNIO] 134,089.00 0.00 500.00 0.00/ 0,00/ 0,00/ 0.00jJUNIO
JULIO| 0.00) 0.00] 0.00 000 0.00 0.00 0.00fJULIO
AGOSTO 0.00] 0.00/ 0.00] 000 0.00 0.00] 0.00|AGOSTO
‘SEPTIEMBRE| 0.09] 0.00, .00 000 0.00 0.00] 0.00} SEPTIEMBRE
OCTUBRE 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00| OCTUBRE
NOVIEMBRE. 0.00] 0.00] 000, 600 0.00] 0.00) 0.00| NOVIEMBRE
DICIEMBRE| ©.00) 0.00 000 0.00) 0.00] 0.00 0.00| DICIEMBRE
570,165.12 0.00 500.00 000 0.00 0.00 0.00
GRAN TOTAL A MILES DE PESOS

REGISTRO MENSUAL DE LAS APORTACIONES FEDERALES, CANALIZADAS POR SEP/DGESUNDSU, AUTORIZADAS POR EL GOBIERNO FEDERAL A LAS IPES EN EL EJERCICIO 2022,

MILES DE PESOS’

R/M REGISTRO DE LOS RECURSOS MENSUALES REPORTADO A MILES DE PESOS

CLAVE DEL |RECURSOS OTORGADOS DE LA DSU EN LCS PROGRAMAS FRIMER TR RE 20 Acumulado DOTR RE20 Acumulado RTR RE 20 ‘Acumulade RTOTR R Acumulado
PROYECTO AUTORIZADOS . ENERO FEBRERO MARZO Trimestial ABRIL MAYO JUNIO Trimestral JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE Trimestral OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Trimestral
SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS
o 117.641.4 0,850, ,B50. 12212 436,078.12 670,185.12 870,188, ), 5 166, 185, 1, 166. ,166.12 870,185.42 670,168.12
voos E}EEETBAW}E"& ESTATALES  W0OS 00 611.41 240,880.12 240,850.12| 3689,1, 8. 0,185.1: 166,12 670,188.12 570,168.12| B70,166.12 B:'?"I 12 670,166.12 570,11
R 1781141 12323871 240,850.12 128,272.00 £6.954 00 00 37831500 0.00 0.00
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
0.00] 0,00 0.00 0.00 0.00° 0.60] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00/ 0.00
st DOGENTE(ERODER) . . 8P . oo oo
0.00 0.00 0.00 0.00
o]
0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 0.00. 800 600 800 800 500 800 00 800 600
uoos
0.00) 500 o0 7
0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 8.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00/ 0.00
o R ) B R o 7;§’M 000 0.00 2.00 0.00
] 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R 0.00 oo 000 a0
Eohi 200 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RM 0.09| 0.00 0.00. 000
0.00 0,00 0.00 0.00 0,00, 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00/
Rin 000 000 000 0.00
TOTAL DEL TRIMESTRE 0.00

NOMBRE DEL PROYECTO 2022

Clave del Programa |
U008 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES _ U008
5247 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESICNAL DGCENTE (FRODEP) 5247
Uoos EXTRAORDINARIO U008
AR
B8R
cee

Nota: AAA, BBB y CCC = Lienar sila

IPES es beneficiaria de otro programa extraordinario.




