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VI.3.: México con Educacidn de Calidad.
Objetivo 3.1. : Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.

Estrategia 3.1.3: Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar exitosamente en su trayectoria
educativa, al tiempo que desarrollen aprendizajes significativos y competencias que les sirvan a lo largo de la vida.
 Alineacion al PSE 2013-2018 '
Objetivo 2 : Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion media superior, superior y formacidn para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo de México
Estrategia 2.3: Continuar el desarrollo de los mecanismos para el aseguramiento de la calidad de los programas e instituciones de educacién superior
Alineacién al PID 2012-2016 :
Eje estratégico 1: Actualmente no se contempla pero la Secretaria Académica hizo la propuesta de “Politicas de Internacionalizacién” como un adendum al Plan
Institucional de Desarrollo 2012-2016
Programa Institucional 1:

Objetivos: Implementar las politicas y estrategias Institucionales pertinentes que permitan el enfoque internacional de la UABJO en todos sus programas.

Promover acuerdos de cooperacién e intercambio con universidades e instituciones a nivel global.

Area: Direccion de M démica (DMA) . __Responsable : L.C. SORELLY SOSA VELASCO
Primer Trimestre (Enero-Marzo) de 2019

Valor Valor
Estrategia en caso Meta base alcanzado

Actividad Propdsito Indicador de incumplimiento trimestral Afio Fecha Avance Comportamienta
: base actual trimestral

2018

oy mon & Solicitar a las DES | Realizar todas las

Realizacion de proceso de receptoras  agilizar | constancias de
constancias de fiovilidad de Tos | Constancias el proceso de envio | calificaciones  del
calificaciones de SNONSS  ViEkanteE | siitidas de calificaciones | total de alumnos 4 5 125% Aceptable
alumnos visitantes a del periodo 2018-2 para realizar las | que realizaron
la UABJO (agosdic) constancias movilidad

correspondientes

Finalizar con el Solicitar a las | Registrar las

Registro de | proceso Ndmero de | Instituciones calificaciones  del
calificaciones en el [ administrativo  de | alumnos  con | Feceptoras  agilizar | total de alumnos 5
SICE de alumnos que | movilidad ~ 2018-2 | calificaciones | € Proceso de envio | que realizaron 38 = 84.21% Aceptable
realizaron movilidad | (ago-dic) asentadas de calificaciones. movilidad

Coordinar la entrega
Cambio de estatus en - 3 de .com.pri?l’)antes .
el SICE “a movilidad” Imcuafr.con e_!l proceso [ Numero de | de reinscripcién con | Cambiar el estatus
de 2 MG 38 T adm!mstratlvo de | alumnos  con | los r.e.sponsables de | del total de 27 19 70 37% Aceptable
UABID que reslissn mowllldad 2019-1 esta'ng de | movilidad de las alumnos _ que
movilidad (feb-jul) movilidad Facultades, Escuelas | realizan movilidad

e Institutos de la

UABJO




Tramite del pago de

las becas de @
movilidad “Santander U (58 i FESICe
de Movilidad | Cumplir ~ con el ls| mRCUrsos | or
Nacional” y | trdmite Dagast | galr.tt.etde Santandelr, Reali | nd
“Santander administrativo para SPOEIto- @ lom| A0lich a’r 2 8 | ARSNAF £ r’lu'mero 0 4 100 % Aceptable
= de| el pagn de Becas alumnos ReFtorna un | total de depdsitos
Grado” a los alumnos | Santander prESEhiD . pate
beneficiados en el Iogr?r eslpsr )
periodo 2018-2 (ago- depasito.
dic)
Publicacion de |la
convocatoria del [ Que los alumnos de Implementar
“Programa de |la UABIO conozcan NUmero ds nuevos medios de puibliaditn de i
Investigacion otras oportunidades ; difusién y nuevas :
s convocatorias convocatoria en 1 1 100% Aceptable
Cientifica Verano | de becas para . maneras de hacer |
2019 de la | acercarlos a la Rublicadas promociéon de la Hempory farme
Universidad de Texas | investigacion movilidad
en Dallas (UT DALLAS)
Publicacion de |a
convocatoria del | Que los alumnos de Implementar
“XXIll Verano de la|la UABJO conozcan o, de | Nuevos medios de Publicacién de la
Investigacion otras oportunidades . difusién y nuevas .
S convocatorias convocatoria en 1 1 100% Aceptable
Cientifica y | de becas para ) maneras de hacer |
Tecnologica del | acercarlos a la Sl promocion de la enpery T
Pacifico 2019” | investigacion movilidad
(Programa Delfin)”
Que la Coordinacidn
General del
Validacion de | Programa Delfin
expedientes de los|sepa que los
alumnos que se | estudiantes de la Solicitar una
postularon como | UABJO han sido | Numero de | prorroga a la | Enviar todos los
candidatos a [ reconocidos  como | expedientes Coordinacion expedientes en 21 24 114.28% Aceptable
participar en alguna | alumnos postulantes | validados General del | tiempo y forma
investigacion por parte de la Programa Delfin
mediante el Programa | Consejera  Técnica
Delfin para poder
considerarlos dentro
de los participantes
Publicacion de la [ Que los alumnos de KPS . Implementar Piiblicacish de I
convocatoria del | la UABJO cuenten , nuevos medios de )
5 convocatorias e convocatoria en 1 i 100% Aceptable
Programa de | otras oportunidades ; difusién y nuevas | .
publicadas tiempo y forma

Fortalecimiento a la

de becas para

maneras de hacer




Calidad Educativa
(PFCE) 2019 para

realizar movilidad

promocion de la
movilidad

movilidad nacional
semestral.
Publicacién de la
convocatoria del
Implementar
Programa de | Que los alumnos de Wi Seadise
Fortalecimiento a la|la UABJO cuenten | Nimero de —_ —— Publicaciéon de la
Calidad Educativa | otras oportunidades | convocatorias v convocataria en 1 1 100% Aceptable
) maneras de hacer| .
(PFCE) 2019 para|de becas para | publicadas o tiempo y forma

- . . promocion de la
movilidad realizar movilidad Y
. . movilidad
internacional
semestral.

Contar  con los
R ion d dient .
ecepF © EXD? entes Recepcion del total
expedientes de | debidamente :

) . . ; de expedientes
candidatos a realizar | integrados de los | Ndmero de debidamente
movilidad académica | estudiantes UABIJO | expedientes N/A - 49 29 59.18% Aceptable

: L requisitados de
semestral nacional en | que desean hacer | recibidos )
: s estudiantes

el periodo 2019-2 [ movilidad para

. i postulantes UABJO
(ago-dic) poder enviarlos a las

IES de destino.

L. Contar con los
Recepcion de .

. expedientes .
expedientes de ) Recepcion del total
: ; debidamente :
candidatos a realizar |, 5 de expedientes

movilidad académica integracos  de los | Nimero de debidamente

estudiantes UABIJO | expedientes N/A o 17 12 70.58% Aceptable
semestral g requisitados de
. . que desean hacer | recibidos s
internacional en el S A5 estudiantes
periodo 2019-2 (ago- ) P postulantes UABJO
el poder enviarlos a las

IES de destino.
Envio  del informe Entregar un informe

; .. | detallado de |las

anual de la Direccidn tividades Informe
de Movilidad | 2" N/A N/A 1 1 100% Aceptable

P realizadas por la entregado
Académica a la| .

4 Direccion durante el
Rectoria.

afio 2018.
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Area: Direccion de POSGRADO
=

Responsable: M. ARQ. CARLOS A. RAMIREZ MONTES

: Valor Valor
Estrategia en caso de Meta base Aflo alcanzado Avance :
I : indicador incumplimiento trimestral base 2018 fecha actual trimestral Comportamiento
1. Seguimiento a la Maestria en
gw_ ,I 2 5 Incorporar las dos Atender las . 3 100 % . )
Produccidon Animal (Veterinaria); , Contar con la Seguimiento a la 3 . Satisfactorio
. ; ; maestrias en el i eventuales . = seguimientos
Maestria en Ciencias de la i documentacién ; integracion de la
. . padrén de X observaciones del o (Los tres
Construccién, con Acentuacion en correspondiente documentacién
= Posgrados de CONACYT A posgrados en
Intervencion Sustentable del calicadigs para la requerida por espera de a
Habitat (Arquitectura 5 de Mayo), realizacion del CONACYT p .,
; i o CONACYT S publicacidon del
y Doctorado en Biomedicina tramite .
) ) T calendario de
Experimental, para su inscripcién S ——
en el PNPC del CONACYT
Conacyt)
3.R iones para la organizacion | Establecer Satisfactorio
= e p ganya . Reuniones para | Cumplimiento 3 reuniones 3 3 reuniones 100 %
de la Expo feria de Posgrado conjuntamente i SR EER P —
Oaxaca 2019. con otras BaliEac & e
universidades, la
Expo feria de
Posgrado 2019
4. Realizacidn de la Expo feria de Promover los Cumplimiento Satisfactorio
Posgrado Oaxaca 2019. posgrados que 1 expo feria . P . 1 evento académico 0 1 expo feria 100 %
obligatorio
oferta la UABJO
5. Actualizacién del Reglamento Actualizar el Reglamento de Incorparar mas 20% de avance 0 90% 100% Satisfactorio
de posgrado de la UABJO, con la reglamento Posgrado doctores para apoyar | general
participacion de 3 doctores y el vigente con base actualizado la actividad
Director de Posgrado. en las condiciones
actuales.




6. Registro y generacion Actos de Incrementar la Vali istrar 111 Satisfactorio
& y‘g Llevar el control de o o lidary regis 40 100 %
de constancias, de los actos educacion promocion del los Actos de Actos de
. . los actos 4 . i : i Actos de
académicos de educacion .. continua registro de actos Educacion Continua | Educacién i
) académicos que se o - - educacidn
continua en la UABJO . académicos con los que realizan las Continua, .
imparten en la . . continua
Coordinadores de las | unidades anual
UABJO . L. .
unidades académicas | académicas.
7. Elaboracién de los lineamientos | Normar el registro | Lineamientos de | Continuacién del 20 % de avance 65% 85 % 20 % Satisfactorio
para el registro de actos de y control de los actos proceso en los
educacion continua actos académicos académicos proximos trimestres
gue efectdan las
unidades
académicas.
Cumplir con lo ., Cumplimiento 100 % Satisfactorio
. . Py Informacién NP ? 100 % 100 % 100 %
8. Actualizacién del Sistema de establecido en la B obligatorio
Portales de Obligaciones de Ley General de
Transparencia (SIPOT) Transparencia y
Acceso a la
Informacién
Publica
9. Reunidén con el Coordinador de 5 . Realizacion de otra 2 reuniones 5 5 ) i Satisfactorio
reuniones i reunion
Posgrado de la Facultad de Apoyar la HAle reunion. euniones °
Arguitectura “5 de Mayo” y los incorporacidn de la
profesor del Nucleo Académico de | maestria al PNPC
la Maestria en Ciencias de la de CONACYT-
Construccion
N . . ] 1 reunidn Convocar a otra 1 reunién B Satisfactorio
10. Reunion con los Coordinadores | Analizar lo relativo EURIGH 0 1 reunién 100 %
de Posgrado de las unidades a tramites,
académicas que tienen posgrados | servicios,
en PNPC. condiciones,
indicadores...
Informar al Rector B Cumplimiento 1 reunion Satisfactorio
1 reunion 0 100 % 100 %

11. Reunién de informacién con el
Rector

sobre los avances
en las actividades
de las direcciones
de la Secretaria
Académica

obligatorio
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ea: Direccion de Evalu - - Responsable: Mtra. Viviana Mateos Alonso
mer Trimestre (Enero- Marzo) de 2019

Valor Valor
. Estrategia en caso de Meta base  alcanzado
Propbsito Indicador incumplimiento trimestral Afo Fecha Avance  Comportamiento
base actual trimestral
2016 :

Asistencia a la Expo | Promover la oferta 1semana Solicitar a las Unidades

Orienta Educativa y | educativa de la Académicas material de Difundir las
de posgrado en la| Universidad, a difusidn de 105 | icenciaturas de la
Plaza de la Danza. alumnos de  nivel Programas  Educativos | UABJO en .Ias
media  superior de que ofertan. exporientas que 1 1 100% Aceptable

invitan las

Disefio e impresién de | escuelas de nivel
media superior

escuelas publicas y

privadas del estado de

Oaxaca tripticos y carteles.

Se inicidé con la|Dar a conocer a la|Reunién con | A través de oficio se pide

logistica del examen | comunidad los directores | a las Unidades
de admision periodo | universitaria la oferta | de las | Académicas, la oferta
anual 2019-2020 educativa durante el | Unidades educativa para el Ciclo
ciclo escolar 2019- | Académicas escolar 2019-2020.
2020. para dar a
conocer como | L@ Directora de
se efectuard el | Evaluacion Publicar.ia
Proceso  de | conjuntamente - con el cgg:n?;i:t: Z:Iiac;:;e 1 1 100% Aceptable

Admisién Ciclo | director de Redes, Escolar 2019-
Escolar 2019- | Telecomunicaciones e 2020.

2020. Informatica establece las
fechas para el registro
de sustentantes para la
obtencidn de fichas y se
elabora la convocatoria

respectiva.




Pre- Registro del
examen de Egreso
de Licenciatura
(EGEL-CENEVAL)

(7 de enero al 26 de
febrero)

Promocionar a la
UABJO como sede
estatal para la
aplicacion del EGEL-
CENEVAL

350 aspirantes
egresados de
diferentes
licenciaturas
presentaran el
EGEL-CENEVAL.

Disefio e impresion de
material de difusion para
cada Unidad Académica,
en el que se especifican
las fechas de aplicacién
del EGEL-CENEVAL.

Llevar acabo el
registroy
aplicacion del

Difundir la convocatoria | EGEL-CENEVAL en 100% Aceptable
en la pagina oficial de la | 1a primera
UABJO, cuenta de | @Plicacion del
Facebook de la direccion | @
y radio universidad.
Asistencia a la Expo | Promover la oferta 1dia Solicitar a las Unidades
Orienta Educativa | educativa de la Académica material de | . .
Difundir las
Regional Sierra Sur | Universidad, a difusion de 105 | licenciaturas de la
Sola de Vega en la|alumnos de nivel Programas  Educativos | UABJO en las
Universidad media  superior de que ofertan. exporientas que 100% Aceptable
Tecnoldgica de la|escuelas pdblicas vy invitan las
Sierra Sur de Oaxaca, | privadas del estado de Disefio e impresion de | escuelas de nivel
UTSSO Oaxaca tripticos y carteles. media superior
Asistencia a la expo | Promover la oferta 1dia Solicitar a las Unidades
Orienta 2019 en el | educativa de la Académica material de | .. :
Difundir las
Colegio de | Universidad, a difusién de 105 | icenciaturas de la
Bachilleres del | alumnos de  nivel Programas  Educativos | UABJO en las
que ofertan. exporientas que 100% Aceptable

Estado de Oaxaca,
Plantel 46 Tlacolula.

media superior de
escuelas publicas vy
privadas del estado de
Oaxaca

Disefio e impresién de
tripticos y carteles.

invitan las
escuelas de nivel
media superior




Asistencia a la expo
orienta 2019 en el
CBTis 248 de
Zimatlan de Alvarez.

Promover la oferta
educativa de la
Universidad, a
alumnos  de  nivel
media superior de
escuelas publicas vy
privadas del estado de
Oaxaca

1dia

Solicitar a las Unidades
Académicas material de
difusién de los
Programas  Educativos
que ofertan.

Disefio e impresion de
tripticos y carteles.

Difundir las
licenciaturas de la
UABJIO en las
exporientas que
invitan las
escuelas de nivel
media superior

100%

Aceptable

Asistencia a la
Exporienta educativa
del CECyTEO plantel
05 Etla.

Promover la oferta
educativa de la
Universidad, a
alumnos de nivel
media superior de
escuelas publicas vy
privadas del estado de
Oaxaca

1dia

Solicitar a las Unidades
Académicas material de
difusién de los
Programas  Educativos
que ofertan.

Disefio e impresidn de
tripticos y carteles.

Difundir las
licenciaturas de la
UABJIO en las
exporientas que
invitan las
escuelas de nivel
media superior

100%

Aceptable

Curso:  Elaboracién
del Programa de
Seguimiento de
Egresados.

Contar con las
herramientas

necesarias para poder
elaborar el Estudio de

Seguimiento de
Egresados de la
UABIJO.

1 mes

Gestionar recursos para
que el personal de la
Direcciéon de Evaluacidn
pueda capacitarse en la
elaboracién del Estudio
de  Seguimiento de
Egresados.

Elaborar un
Programa de
Seguimiento de
Egresados.

100%

Aceptable.

Entrevista en Radio
Universidad

Dar a conocer a la
comunidad caxaqueia
la convocatoria de
admisién para el ciclo
escolar 2019-2020,
nivel licenciatura.

1 visita

Solicitar los espacios de
difusion de la
Universidad, para
informar a la sociedad
sobre el periodo de
admision.

Informar a la
sociedad en
general la fecha
de publicaciéon de
la  convocatoria
general, para los
aspirantes  que
desean presentar
examen de
admision.

100%

Aceptable




Entrevista en La
Corporacién
Oaxaquefia de Radio

Dar a conocer a la
comunidad oaxaquefia
el periodo de ingreso

1 visita

Solicitar espacios de
transmisidn a través de
radio y television para

Informar a la
sociedad en
general la fecha
de publicacién de

y Television en el ciclo escolar dar mayor difusion al ;
2019-2020 proceso de admision de la_ convocatoria 100% Aceptable
' general, para los
la UABIO. aspirantes  que
desean presentar
examen de
admision.
Reunion para la|Asignar montos y|1 reunién con | Mantener comunicacion | Contar con
reprogramacion del | cantidades para | responsables directa con el | recursos para
PFCE distribuir el recurso | de la secretaria | responsable  de  Ia | realizar
; i~ . G actividades en
federal que recibe la | de Planeacion. |secretaria de planeacion. =5
g : relacion a las o Aceptable
universidad. responsabilidades 10g%%
que tiene la
Direccion de
Evaluacion
Educativa.
Vinculacion con las| Elaborar un proyecto 1 reunidn Llevar a cabo mesas de | Consolidar un
Unidades conjunto de trabajo trabajo de  manera | proyecto de
Académicas. para el uso de una conjunta con las | trabajo con las
plataforma digital que diferentes Unidades Ui para
permita en uso de las Académicas. forta.lecler ¢l 100% Aceptable.
rendimiento
TIC's como académico de los
herramienta de estudiantes en
estudio. los primeros
semestres,
Visita guiada a los | Que los estudiantes de | 1 visita guiada | Solicitar a las Unidades
alumnos del Instituto | nivel media superior | Asistencia de | Académicas sumarse al
de Estudios de | conozcan las | 18 alumnos del | Proyecto “Intégrate
Bachillerato del | instalaciones de la|IEBO. UABJO” para ser
Estado de Oaxaca de | Universidad participe en las visitas | Consolidar el
San Pedro el Alto, _ guiadas e informar a los Proy’ecto de 100% Aceptable
Plantel 17. Integrarlos a la vida aspirantes el Plan de | “Intégrate
universitaria a través Estudios i los | UABJO”
del acercamiento con diferentes  Programas

las areas formacion
que se tienen.

Educativos de la UABJO.




Capacitacion
personal sobre
nueva NORMA
9001:2015

del
la
1SO

Capacitar y actualizar
al personal de la
Direccién  sobre la
transicion del
procedimiento

Seleccidon de
aspirantes de Nivel
Superior a la nueva
norma ISO 9001:2015.

Asistencia a 1
curso en el que
participaron 2
asistentes del
area.

Motivar al  personal
sobre la importancia de
conocer la nueva norma
para la actualizacién del
procedimiento

certificado.

Capacitar al
personal de la
direccion 3 veces
al afio

100%

Aceptable
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Expedir cartasd

adscripcion de los

investigadores

pertenecientes al SNI

de la UABJO para
ingreso o
permanencia en
dicho Sistema.

Proposito

Mantener
actualizado el
estatus de los
investigadores
el del SNI ante la
Subdireccidn de
operacion de
CONACYT para
gue puedan
participar en las
diferentes
convocatorias y
recibir el
estimulo
econdmico de
CONACYT, por
medio de cartas
validadas por el
representante
legal de la UABJO
ante CONACyT.

indicador

Cartas
expedidas para
validar la
informacion
ante SNI-
CONACyT.

Responsable: DRA. GISELA FUENTES MASCORRO

Estrategia en caso
de incumplimiento

Tener contacto
con personal de
CONACYT para
expedir todas las
cartas.

Méta
trimestral

Elaborar el
100% de las
cartas
solicitadas por
los
investigadores
SNI.

Valor

base
Afio
base

2017
23

Valor
alcanzado
Fecha
actual

Avance
trimestral

100%

Comportamiento

Aceptable




Acudir a las reuniones No. De Enviar a personal | Asistirala 1 100% Aceptable
convocadas por el eSS s reuniones a las | en representacion | reunién
Cons.ejo anaqueﬁo becas y gue se asistid. en caso de no programada de
de Cienciay o poder asistir. cada trimestre.
Tecnologia (COCYT) actl\.'l_dades
. relaciones con el
representando a la COCYT
Universidad.
Convenios firmados Cumplir conlos | Nimero de Mantener Firmar 2 100% Aceptable
para proyectos de términos de convenios comunicacion puntualmente
investigacion del referencia en los | firmados. continua con la los convenios
Consejo Nacional de | que requieren el Direccién del otorgados a la
Ciencia y Tecnologia. |compromiso de Fondo y con el Universidad.
firmar un investigador
convenio de beneficiario para
asignacion de coordinarse en la
recursos para firma del proyecto.
otorgar recursos
federales.
Tramitar el pago Numero de Motivar a las Lograr que el 10 100% Aceptable
correspondiente a alumnas que alumnas a cumplir | 100% de las Menos tramites
firman cada con la firma beneficiarias debido a que

razén de $ 3000.00
(tres mil pesos) cada
mes de las
beneficiarias a la
convocatoria del
“Programa Apoyo a
Madres Mexicanas
Jefas de Familia para
fortalecer su
Desarrollo
Profesional” 2014,
2015y 2016.

Que cada una de
las beneficiarias
reciban a tiempo
el apoyo
correspondiente
mensual.

mes para poder
recibir su
apoyo.

mensual para
recibir su recurso a
tiempo.

del “Programa
Apoyo a
Madres
Mexicanas Jefas
de Familia para
fortalecer su
Desarrollo
Profesional”
reciba a tiempo
su recurso.

hay mamas que
ya terminaron.




“CIENCIAY ARTEEN [ Que los | Numero de Reprogramar con | Llevar acabo el 100% Aceptable
EL BACHILLERATOQ” estudiantes del | charlas tiempo las charlas | 100% de las

Bachillerato, presentadas. para confirmar con | charlas

conozcan a los los investigadores | programadas

cada mes.

Investigadores

de la UABJO, que

han estado en el

Sistema Nacional

de

Investigadores vy

Creadores.
Difundir convocatoria | Que los Convocatorias Incentivar a los Publicar la 100% Aceptable

para concursar por
recursos PFCE para

realizar investigacidn.

investigadores
gue realizan
investigacion
obtengan
recursos para la
compra de
reactivos,
material de
cristaleria,
mantenimiento
de equipo menor
y trabajo de
campo, que
permitan
obtener
resultados de
investigacion y
se puedan
publicar.

publicadas.

investigadores a
participar en el

concurso.

convocatoria en
la pagina de la
Universidad
para su difusion
en el publico
interesado.




Difundir y llevar a Que los Asistentes al Incentivar a los Que la mayoria 0 102 100% Aceptable
cabo curso de investigadores curso. investigadores y de los
creacion de perfiles de la UABJO, alumnos a investigadores
de autoria cientifica cuenten con los participar en el cuenten con sus
en diferentes perfiles curso. perfiles de
plataformas de académicos que autoria.
busqueda, impartido | los identifigue a
por la CEO de la nivel
Compania internacional y
Internacional de gue son requisito
Ciencia y Tecnologia | obligatorio para
ECORFAN. el CVU de

CONACYT.
Dar seguimiento al Numero de Brindar el | Contar con un 17 17 100% Aceptable
tramite ante articulos que seguimiento al | libro
INDAUTOR para la|Lograrla integraran _el tramite ante | Electrénico con
obtencion del registro | obtencién del libro electrénico | INDAUTOR hasta | registro ISBN
ISBN del libro de los | registro ISBN con registro conseguir que al
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