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INFORME TRIMESTRAL ABRIL - JUNIO 2018 

Área: Dirección de Fomento y Apoyo Educativo Responsable: Lic. César Andrés Trujillo Leyva 

Primer Trimestre (Abril-junio) de 2018 

 
 
Actividad Propósito 

 
 
Indicador 

 
Estrategia en caso 
de incumplimiento 

 
Meta 
trimestral 

Valor 
base 
Año 
base 
2017 

Valor 
alcanzado 
Fecha 
actual 

 
 
Avance 
trimestral 

 
 
Comportamiento 

Realización de 

constancias para todos 

los aspirantes 

La Dirección 

elaboró 

constancias con 

calificaciones para 

integrar en los 

expedientes de los 

aspirantes 

Numero de 

constancias: 

113 

constancias 

Solicitar a la Escuela 

de Ciencias y SBIT la 

elaboración de las 

constancias de sus 

aspirantes para 

entregar a la 

Dirección.  

Elaborar 

constancias a 

todos los 

estudiantes de 

la Escuela de 

Ciencias y del 

SBIT, que 

participen para 

obtener una 

beca 

1 1 1 Aceptable. 

DIRECCIÓN DE FOMENTO Y APOYO EDUCATIVO 
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Tercera Reunión de 

Representantes del 

Comité Técnico Estatal de 

Becas Manutención 

Oaxaca. Martes 17 de 

abril, sala de juntas de la 

CGEMSySCyT 

Modificación de 

acuerdo de la 

segunda reunión. 

Gastos de 

operación. 

Acuerdos y 

compromisos.  

Minuta de 

acuerdos,  

Designar a un 

representante para 

asistir a la reunión. 

Asistir a una 

reunión de 

grupo de 

representante

s. 

1 3 3 Aceptable. 
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Segunda reunión 

ordinaria del Comité 

Técnico Estatal del 

Fideicomiso Manutención 

Oaxaca. Viernes 20 de 

abril. Sala de Juntas de la 

Universidad Santander.  

Lectura de 

acuerdos de la 

tercera reunión de 

representantes.  

Presentación de 

resultados del 

proceso de 

selección de 

becarios 2017-

2018. 

Aprobación del 

padrón de 

becarios.  

Presentación de 

datos estadísticos 

del programa en el 

Estado.  

Presentación de 

actividades 

inmediatas. 

Comités 

estudiantiles  de 

Contraloría social. 

Minuta de 

acuerdos.  

Designar a un 

representante para 

asistir a la reunión. 

Asistir a una 

reunión 

ordinaria.  

1 2 2 Aceptable. 
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Asuntos generales, 

acuerdos y 

compromisos.  

Entrega de Kits bancarios 

a las IPES por parte de 

Manutención Oaxaca.  

Entrega a la UABJO 

por parte de 

Manutención 

Oaxaca de la 

documentación 

bancaria de los 

Kits bancarios 

recibidos: 64  

Designar a un 

representante para 

asistir a la entrega 

de documentos.  

Asistir a la 

entrega de 

documentos 

bancarios 

1 1 1 Aceptable. 
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3 de mayo en la sala de 

juntas de la Universidad 

Santander.  

que resultaron 

beneficiados. 

Capacitación por parte 

del Banco Santander 

Capacitación sobre 

el proceso de 

firma de contratos 

bancarios por 

parte de los 

estudiantes y su 

posterior entrega 

a Banco 

Santander.  

Capacitación a 

las 12 

Coordinacione

s de Beca de la 

UABJO y al 

personal de la 

Dirección.  

Designar a un 

representante para 

asistir a la 

capacitación.  

Asistir a la 

capacitación 

del banco 

santander.  

1 1 1 Aceptable. 

Acto simbólico de entrega 

de kits bancarios por 

parte del Gobernador del 

Estado de Oaxaca. Lunes 

14 de mayo en la 

Universidad de la Sierra 

Sur, Miahuatlán.  

Entrega simbólica 

de apoyos a los 

estudiantes de 

todas las IPES del 

Estado que 

resultaron 

beneficiados en el 

programa  

Asistencia de 

un contingente 

de 90 

estudiantes de 

diversas 

Unidades 

Académicas al 

evento.  

Designar a un 

representante para 

asistir al evento.  

Asistir a un 

evento 

organizado por 

la 

CGEMSySCyT 

0 1 1 Aceptable. 
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Entrega al banco de los 

contratos bancarios. 16 

de mayo  

Entrega al banco 

de los contratos 

firmados por los 

becarios de la 

Escuela de 

Ciencias y del SBIT 

Entrega de kits 

bancarios al 

banco: 64 

Designar a un 

representante para 

hacer la entrega de 

documentos.  

Entregar los 

kits firmados al 

banco  

1 1 1 Aceptable. 

Pago a becarios por parte 

de Manutención Oaxaca. 

23 de mayo  

Pago de la beca 

por los meses de 

marzo y abril.  

Meses 

pagados de 

beca: 2  

Girar oficio a 

Manutención 

Oaxaca para 

informar sobre el 

pago a los becarios.  

Informar a los 

becarios sobre 

el pago, la 

fecha y hora 

del deposito  

1 1 1 Aceptable. 

Cuarto reunión de 

representantes del 

Comité Técnico del 

Fideicomiso Manutención 

Oaxaca 

Presentación de la 

propuesta de 

trabajo 

Manutención por 

ejercicio fiscal.  

Pago del lunch 

para los becarios 

que asistieron al 

evento de la 

UNSIS. 

Acuerdos y 

compromisos.  

Minuta de 

acuerdos.  

Designar a un 

representante para 

asistir a la reunión. 

Asistir a una 

reunión de 

representante

s. 

1 4 4 Aceptable. 
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Firmas de permanencía.  

Recepción de las 

firmas de 

permanencia de 

todos los becarios 

de la Escuela de 

Ciencias y del SBIT, 

por los meses de 

marzo, abril y 

mayo. 

Listas de 

permanencia: 

2 listas (marzo-

abril y mayo) 

Girar oficio a 

manutención 

Oaxaca para solicitar 

una prorroga.  

Entregar 

reportes de 

incidencias a 

manutención 

Oaxaca.  

1 1 1 Aceptable.  

Tercera Reunión 

Ordinaria del Comité 

Técnico del Fideicomiso 

Manutención Oaxaca. 15 

de junio, sala de juntas 

Universidad Santander.  

Lectura de 

acuerdos de la 

cuarta reunión de 

representantes.  

Pago de Becas.  

Avances de la 

operatividad del 

programa. 

Presentación de la 

nueva propuesta 

de operación del 

programa.  

Asuntos generales, 

acuerdos y 

compromisos.  

Minuta de 

acuerdos.  

Designar a un 

representante para 

asistir a la reunión.  

Asistir a una 

reunión 

ordinaria.  

1 3 3 Aceptable. 
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INFORME TRIMESTRAL ABRIL-JUNIO 2018 

Área: Dirección de INVESTIGACIÓN Responsable: DRA. GISELA FUENTES MASCORRO 

Primer Trimestre (Enero-Marzo) de 2018 

 
 

Actividad Propósito 

 
 

Indicador 

 
Estrategia en caso de 

incumplimiento 

 
Meta 

trimestral 

Valor 
base 
Año 
base 
2017 

Valor 
alcanzado 

Fecha 
actual 

 
 

Avance 
trimestral 

 
 

Comportamiento 

Expedir cartas de 

adscripción de los 

investigadores 

pertenecientes al SNI 

de la UABJO para el 

ingreso o permanencia 

en dicho Sistema.  

Mantener 

actualizado el 

estatus de los 

investigadores 

del SNI ante la 

Subdirección de 

operación de 

CONACyT para 

que puedan 

participar en las 

diferentes 

convocatorias y 

recibir el 

estímulo 

económico de 

CONACyT, por 

medio de cartas 

validadas por el 

Cartas 

expedidas 

para validar la 

información 

ante SNI-

CONACyT. 

Tener contacto con 

personal de 

CONACyT para 

expedir todas las 

cartas. 

Elaborar el 

100% de las 

cartas 

solicitadas por 

los 

investigadores 

SNI. 

46 54 

 

100% Aceptable  

DIRECCIÓN DE: INVESTIGACIÓN 
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representante 

legal de la UABJO 

ante CONACyT. 

Postular proyectos a 

las Convocatorias de 

CONACyT. 

Ayudar a los 

investigadores 

SNI a participar 

en convocatorias 

CONACyT con los 

que podrán 

obtener recursos 

federales para 

incrementar la 

inversión en 

ciencia, 

tecnología e 

innovación en la 

UABJO. 

Proyectos 

participando 

en las 

convocatorias 

CONACyT. 

Promover las 

convocatorias en 

las que los 

investigadores 

puedan participar, 

por medio de su 

difusión 

electrónica y apoyo 

por medio de 

cartas de 

postulación en las 

que se apoya a 

dichos proyectos. 

Aumentar el 

número de 

proyectos que 

participan por 

los fondos 

CONACyT. 

11 6 100% Aceptable (son 

todas las 

solicitadas) 

Capturar y postular 

proyectos para la 

Convocatoria Cátedras 

CONACyT para jóvenes 

Investigadores 2018. 

Concursar para 

obtener plazas 

de Cátedras que 

ofrece el 

CONACyT para 

impulsar la 

investigación en 

la UABJO. 

Número de 

proyectos 

postulados en 

la 

convocatoria. 

Incentivar a las 

Unidades 

Académicas a 

postular proyectos 

de Investigación a 

la Convocatoria de 

Cátedras. 

Postular al 

menos un 

proyecto a la 

convocatoria de 

Cátedras 

CONACyT. 

1 3 100% Aceptable 
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Gestionar el pago de 

mensualidades de los 

investigadores 

beneficiados del 

programa de Estancias 

posdoctorales 

CONACyT 2017, una 

vez recibido el reporte 

mensual de 

actividades.  

Entregar en 

tiempo y forma 

el recurso 

otorgado a estos 

investigadores 

para el óptimo 

desarrollo del 

proyecto y 

monitorear el 

cumplimiento de 

actividades 

programado en 

el cronograma 

del proyecto. 

Número de 

pagos 

solicitados a 

la Secretaría 

de Finanzas. 

Incentivar a los 

investigadores a 

entregar el reporte 

mensual a tiempo, 

para agilizar el 

pago de su recurso 

en los primeros 

días del mes.  

Otorgar el pago 

en tiempo y 

forma a los 

investigadores. 

 3 100% Aceptable 

Difundir convocatoria 

para concursar por 

recursos PFCE para 

realizar investigación. 

Que los 

investigadores 

que realizan 

investigación 

obtengan 

recursos para la 

compra de 

reactivos, 

material de 

cristalería, 

mantenimiento 

de equipo menor 

y trabajo de 

campo, que 

Convocatorias 

publicadas. 

Incentivar a los 

investigadores a 

participar en el 

concurso. 

Publicar la 

convocatoria en 

la página de la 

Universidad 

para su difusión 

en el público 

interesado. 

0 1 100% Aceptable 
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permitan 

obtener 

resultados de 

investigación y 

se puedan 

publicar. 

“CIENCIA Y ARTE EN EL 
BACHILLERATO” 

Que los 

estudiantes del 

Bachillerato, 

conozcan a los 

Investigadores 

de la UABJO, que 

han estado en el 

Sistema Nacional 

de 

Investigadores y 

Creadores. 

Número de 
charlas 
presentadas. 

Reprogramar con 
tiempo las charlas 
para confirmar con 
los investigadores 

Llevar acabo el 
100% de las 
charlas 
programadas 
cada mes. 

6 3 100% Aceptable 

Implementar la 

grabación de cápsulas 

informativas en línea 

en sitio Web “El 

Oriente”. 

Difundir las 

actividades de 

investigación que 

realizan los 

Investigadores 

pertenecientes al 

Sistema Nacional 

de 

Investigadores 

de CONACyT en 

No. de 

cápsulas 

grabadas para 

su difusión en 

medios de 

internet. 

Difundir la 

convocatoria a 

todos los 

investigadores 

(SNI, PTC y 

asignatura) y así 

puedan participar 

en dicho proyecto. 

Difundir el 

mayor número 

de cápsulas 

posibles para su 

pronta difusión 

en Radio 

Universidad. 

0 3 100% Aceptable. 
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la primera etapa, 

para dar a 

conocer sus 

logros a la 

sociedad 

Oaxaqueña. 

Reunir a la Junta de 

Ética y Divulgación de 

la UABJO. 

Comunicar los 

resultados de la 

convocatoria 

para la 

integración de la 

Junta de Ética y 

Divulgación de la 

Institución. 

Reuniones 

realizadas. 

Incentivar a los 

integrantes de la 

Junta al 

compromiso que 

adquirieron.  

Llevar a cabo 

una reunión 

cada 3 meses. 

0 1 100% Aceptable. 

Reunir a alumnos de 

Bachillerato para el 

rediseño de la Revista 

RA RIÓ 

GUENDARUYUBI 

Llevar a cabo un 

taller para 

proponer y 

trabajar en 

temas de interés 

para los jóvenes 

que deban 

incluirse en el 

contenido de la 

revista.  

Reuniones 

realizadas- 

  0 1   
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Gestionar el registro 

del International 

Standard Book 

Number (ISBN) de los 

libros que serán 

publicados por los 

investigadores de la 

UABJO. 

La obtención del 

registro de ISBN 

para todos los 

libros que se 

publicarán. 

Número de 

registros 

realizados. 

Llevar a cabo 

sesiones entre el 

autor y la 

representante ante 

INDAUTOR, para 

elaborar el registro 

en línea. 

Registrar todos 

los libros de los 

cuales se tiene 

solicitud de 

trámite. 

0 10 100% Aceptable 

Tramitar el pago 

correspondiente a 

razón de $ 3000.00 

(tres mil pesos) cada 

mes de las 

beneficiarias a la 

convocatoria del 

“Programa Apoyo a 

Madres Mexicanas 

Jefas de Familia para 

fortalecer su 

Desarrollo 

Profesional” 2014, 

2015 y 2016. 

Que cada una de 

las beneficiarías 

reciban a tiempo 

el apoyo 

correspondiente 

mensual. 

 

Número de 

alumnas que 

firman cada 

mes para 

poder recibir 

su apoyo. 

 

Motivar a las 

alumnas a cumplir 

con la firma 

mensual para 

recibir su recurso a 

tiempo. 

Lograr que el 

100% de las 

beneficiarias del 

“Programa 

Apoyo a Madres 

Mexicanas Jefas 

de Familia para 

fortalecer su 

Desarrollo 

Profesional” 

reciba a tiempo 

su recurso. 

78 32 100% Aceptable 

Menos trámites 

debido a que 

hay mamás que 

ya terminaron. 

Publicación del 

Número 2 de la 

Revista TEQUIO. 

Publicar el 

número 2 de la 

revista TEQUIO, 

en la página web 

de la UABJO, en 

Número de 

revistas 

publicadas 2 

números  

No aplica debido a 

que el número 2 de 

la Revista TEQUIO 

ya fue presentado 

y publicado en los 

Publicación del 

número 2  

0 1 100% Aceptable 
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los formatos PDF 

y FLIP BOOK 

medios digitales 

con los que cuenta 

la Institución para 

ello. 

Integración del 

Número 3 de la 

Revista TEQUIO  

Lograr la 

publicación del 

número 3 de la 

Revista TEQUIO, 

en sus formatos, 

PDF y FLIP BOOK  

La versión 

final del 

número 3 de 

la revista 

TEQUIO, ya se 

encuentra 

concluida. El 

siguiente 

paso consiste 

en realizar la 

difusión del 

mismo en los 

medios 

electrónicos 

disponibles 

para ello. 

Dar seguimiento a 

la publicación del 

número hasta su 

difusión.  

Publicación del 

Número 3 de la 

Revista TEQUIO 

en los distintos 

formatos 

considerados 

para ello  

1 1 100% Aceptable 

Integración de un 

Libro Electrónico con 

registro ISBN  

Integrar los 

artículos 

presentados en 

la Cuarta 

Reunión de 

Cuerpos 

Académicos en 

Número de 

artículos que 

integrarán el 

libro 

Electrónico 

con registro 

ISBN: 17  

Dar seguimiento al 

proceso requerido 

para el registro 

ISBN del Libro 

Electrónico de la 

Cuarta Reunión de 

Cuerpos 

Contar con un 

libro Electrónico 

con registro 

ISBN que 

integre los 

trabajos 

presentados por  

17 20 85% Aceptable  
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un libro 

Electrónico con 

registro ISBN a 

fin de generar 

una evidencia de 

dicho evento 

académico. 

Académicos, así 

como al diseño y 

trabajo de edición 

final. 

17 Cuerpos 

Académicos 

participantes en 

la Cuarta 

Reunión de 

Cuerpos 

Académicos  

Recabar Curriculum 

vitae de los 

integrantes de los 

Cuerpos Académicos 

Recabar la 

documentación 

de los 

investigadores 

integrantes de 

los 34 Cuerpos 

Académicos 

relativa a su 

trayectoria y 

producción 

académica, a fin 

de sistematizar 

esta información 

en una base  de 

datos que 

permita su 

continua 

actualización y 

dar a conocer los 

trabajos de 

investigación 

Número de 

Cuerpos 

Académicos 

que han 

entregado 

CV: 16 

Apoyar a los 

investigadores en 

la digitalización e 

integración de su 

Curriculum vitae a 

través de 

reuniones de 

trabajo y 

resolución de 

dudas sobre la 

documentación a 

entregar  

Contar con el 

50% de Cuerpos 

Académicos que 

entreguen su CV  

0 16 20% Aceptable 
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ante la 

comunidad 

universitaria y 

sociedad en 

general  

Integración del libro 

del 2° Simposio 

Estudiantil   de la 

Facultad de Ciencias 

Químicas  

Desarrollar los 

trabajos que 

permitan la 

integración del 

Libro de 2° 

Simposio 

Estudiantil de 

Facultad de 

Ciencias 

Químicas con 

registro ISBN  

Número de 

trabajos 

presentados: 

44 

 

Dar seguimiento al 

proceso de 

arbitraje final para 

asegurar que todos 

los trabajos hayan 

sido dictaminados 

Contar con la 

dictaminación 

del 100% de los 

trabajos. 

0 44 100% Aceptable  

 

 

Número de 

árbitros 

participantes: 

14  

  

Acompañar el 

proceso de 

arbitraje de los 

árbitros 

designados para 

cada trabajo  

Contar con el 

100%  de los 

trabajos 

arbitrados   

0 14 100% Aceptable 

 

 

Número de 

artículos que 

integrarán el 

libro  

Asegurar que los 

trabajos 

dictaminados 

favorablemente 

cumplan con los 

requisitos mínimos 

Verificar que el 

100% de los 

trabajos 

dictaminados 

favorablemente 

reúnan los 

0 35 

 

94% Aceptable  
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para integrarse al 

libro con registro 

ISBN  

requisitos 

mínimos para 

integrarse al 

libro con 

registro ISBN 
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   INFORME TRIMESTRAL ENERO-MARZO DE 2018 

Área: Dirección de POSGRADO Responsable: M. ARQ. CARLOS A. RAMÍREZ  MONTES 

Segundo trimestre 2018 (abril-junio) 

 
 

Actividad 
Propósito 

 
 

Indicador 

 
Estrategia en caso de 

incumplimiento 

 
Meta 

trimestral 

Valor base 
Año base 

2017 

Valor alcanzado 
Fecha actual 

 
Avance 

trimestral 

 
 

Comportamiento 

1. Seguimiento al proceso de 
registro de los posgrados 
autorizados por el H. Consejo 
Universitario, para su inscripción 
como posgrados de calidad ante la 
SEP y CONACYT. 

Incrementar el 
número de 
posgrados de 
calidad en la 
UABJO. 
 

3 posgrados 
 
 
 
 
 

Solicitar nuevamente 
el registro en la 
próxima convocatoria 

Registro de 3 
posgrados ante la 
SEP y CONACYT 

3 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

2 
posgrados 

inscritos en 
CONACYT 

 
 
 

Satisfactorio 
 
 
 
 
 

2. Seguimiento a la Maestría en 
Biomedicina Experimental, para su 
evaluación para pasar al siguiente 
nivel 
 
 

Garantizar el 
cumplimiento de 
los parámetros de 
CONACYT para 
alcanzar el nivel: 
En Desarrollo. 

Apoyo A LA 
Coordinación de 
la Maestría, en la 
integración de la 
documentación 
respectiva 

Atender las eventuales 
observaciones del 
CONACYT 
 
 
 

Registro de la 
solicitud en la 
plataforma y entrega 
física de la 
documentación en 
CONACYT 

1 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

100 % 
 
 
 
 

Satisfactorio 

3. Seguimiento al registro ante 

CONACYT, de la Maestría en 
Acción Social en Contextos 
Globales 
 
 

Incrementar el 
número de 
posgrados de 
calidad en la 
UABJO 
 

Solicitud de 
registro del 
posgrado ante el 
CONACYT 
 
 

Atender las eventuales 
observaciones del 
CONACYT 
 
 
 

Registro de la 
solicitud en la 
plataforma, entrega 
física de la 
documentación en 
CONACYT y 
entrevista. 

0 1 100 % 

 

Satisfactorio 

DIRECCIÓN DE POSGRADO 
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4. Reunión con la directora de la 
Faculta de Educación de Universidad 
Autónoma de Yucatán, para 
continuar con las pláticas tendientes 
a la impartición de la Especialidad 
en Docencia, en nuestra 
universidad. 
 

Capacitar a los 
docentes dela 
UABJO, en 
docencia, a través 
de un posgrado de 
calidad. 
 
 

Impartición de la 
Especialización 
en Docencia de 
la UADY en la 
UABJO. 
 
 
 

Continuar las pláticas 
con la Universidad 
Autónoma de Nuevo 
León (UANL) y con la 
Benemérita 
Universidad Autónoma 
de Puebla (BUAP), para 
el mismo fin 

Visita a la UADY y 
entrevista con los 
directivos de la 
Facultad de 
Educación. 

1 1 100% 

 

 

Satisfactorio 

5. Reunión con 9 Coordinadores de 
Posgrado de las unidades 
académicas. 
 

Actualizar la oferta 
educativa de 
posgrado de la 
UABJO. 

Actualización del 
catálogo de 
posgrados de la 
UABJO 
 

Proyección de datos 
con base en la 
información histórica. 

1 catálogo de 
programas de 
posgrado actualizado 

0 
 
 

1  
 

100% 
 
 

 
Satisfactorio 
 
 

6. Reuniones de la Instituciones de 
Educación Superior con la COEPES,  
 

Organizar la 10ª. 
expo feria de 
Posgrado Oaxaca 
2018 

Toma de 
acuerdos 
 

Las que indiquen las 
instituciones en las 
reuniones. 

3 reuniones  
0 
 
 

3 reuniones 
 
 

100% 
 
 

 
Satisfactorio 
 
 

7. Participación en la Expo feria de 
Posgrado Oaxaca 2018. 
 
 
 

Dar a conocer los 
posgrados que 
oferta nuestra 
Universidad. 
 

1 evento 
académico 
 
 

Cumplimiento 
obligatorio 
 
 
 

1 expo feria 
 
 
 

0 
 
 
 

1 Expo feria 
 
 
 

100 % 
 
 
 
 

Satisfactorio 

8. Registro y generación  
 de constancias, de los actos 
académicos de educación continua 
en la UABJO 
 
 

Llevar el control de 
los actos 
académicos que se 
imparten en la 
UABJO 
 

Actos de 
educación 
continua 
 
 
 

Incrementar la 
promoción del registro 
de actos académicos 
con los Coordinadores 
de Educación Continua 
de las unidades 
académicas 

Validar y registrar los 
Actos de Educación 
Continua de la 
Universidad de todas 
las UA  

67 
registros de 

Actos de 
Educación 
Continua, 

anual 
 

34  
 
 

 
 

50 % 
 
 
 
 

 

Satisfactorio 

9. Elaboración de los lineamientos 
para el registro de actos de 
educación continua  
 
 
 

Garantizar el 
registro y control 
uniforme de los 
actos académicos a 
través de un 
mecanismo que 
regule el trámite  

Lineamientos de 
actos 
académicos 
 
 
 
  

Continuación del 
proceso en los 
próximos trimestres 

15 % de avance  20% 
 
 
 
 
 
 

15 % 
 
 
 
 
 
 

35 % 
 
 
 
 
 
 

Satisfactorio 
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10. Revisión del Reglamento de 
posgrado de la UABJO, con la 
participación de 3 doctores y el 
Director de Posgrado. 
 
 

Actualizar el 
reglamento 
vigente con base 
en las condiciones 
actuales. 
 

Reglamento de 
Posgrado 
actualizado 
 
 
 

Incorporar más 
doctores para apoyar 
la actividad 

20% de avance 
general 

0 
 
 
 
 
 

20% 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 

 

Satisfactorio 
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INFORME TRIMESTRAL ABRIL-JUNIO 2018 

Área: Dirección de Movilidad Académica (DMA) Responsable : LC. Sorelly Sosa Velasco 

Segundo Trimestre (Abril-Junio) de 2018 

Actividad Propósito Indicador 
Estrategia en caso 
de incumplimiento 

Meta 
trimestral 

Valor 
base Año 

base 
2017 

Valor 
alcanzado 

Fecha 
actual 

Avance 
trimestral 

Comportamiento 

Trámite del pago de la 
tercera, cuarta y quinta 
mensualidad de las becas 
de movilidad “Santander 
ECOES de Movilidad 
Nacional” y “Santander 
ECOES Iberoamérica de 
Grado” a los alumnos 
beneficiados en el 
periodo 2018-1 (feb-jul) 

Cumplir con el 
trámite 
administrativo para 
el pago de becas 
Santander 

Depósito a los 
alumnos  

Solicitar a la 
Rectoría un 
préstamos para 
lograr realizar el 
depósito a tiempo 
en caso de no recibir 
los recursos por 
parte de Santander 

Realizar el número 
total de depósitos 

3 5 100% Aceptable 

Recepción de las cartas 
de aceptación de los 
alumnos postulados a las 
diferentes Instituciones 
de Educación Superior 
(IES) nacionales e 
internacionales para 
realizar movilidad 
académica por medio de 
la Convocatoria de becas 
de Movilidad “Santander 
ECOES de Movilidad 

Que los alumnos 
cuenten con la carta 
de aceptación 
necesaria para 
realizar la movilidad 

Cartas de 
aceptación 

Solicitar a las IES una 
explicación del por 
qué no se recibió la 
aceptación  

Recibir el total de 
las aceptaciones de 
alumnos  

128 90 100 % Aceptable 

DIRECCIÓN DE MOVILIDAD ACADÉMICA 
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Nacional” y “Santander 
ECOES Iberoamérica de 
Grado” 2018-2 (ago-dic), 
becas PFCE 2018 y 
recursos propios. 

Realización de 
constancias de 
calificaciones de alumnos 
visitantes a la UABJO 

Finalizar con el 
proceso de movilidad 
de los alumnos 
visitantes del periodo 
2018  

Constancias 
emitidas  

Solicitar a las DES 
receptoras agilizar 
el proceso de envío 
de calificaciones 
para realizar las 
constancias 
correspondientes 

Realizar todas las 
constancias de 
calificaciones del 
total  de alumnos 
que realizaron 
movilidad  

2 3 100% Aceptable 

Recepción de constancias 
de calificaciones de los 
alumnos que realizaron 
movilidad  

Avanzar con el 
proceso 
administrativo de 
movilidad 2018-1  

Número de 
alumnos con 
calificaciones 
recibidas 

Solicitar a las 
Instituciones 
receptoras agilizar 
el proceso de envío 
de calificaciones. 

Registrar las 
calificaciones del 
total  de alumnos 
que realizaron 
movilidad  

8 10 100% 

 
 
 

Aceptable 

Validación de 
expedientes de los 
estudiantes que se 
postularon como 
candidatos a una de las 
becas del Programa 
Delfín 

Que los estudiantes 
de la UABJO queden 
validados dentro del 
Sistema electrónico 
del Programa Delfín 
para poder 
considerarlos dentro 
de los participantes 

Número de 
expedientes 

validados 

Solicitar una 
prórroga a la 
Coordinación 
General del 
Programa Delfín 

Validar todos los 
expedientes en 
tiempo y forma 

6 28 100% Aceptable 

Confirmación de 
participación de los 
estudiantes de la UABJO 
que realizaran el Verano 
de Investigación 
Científica del Pacífico, 
dentro del Programa 
Delfín 

Que los estudiantes 
de la UABJO que sí 
realizaran el verano 
de investigación 
queden confirmados 
como participantes 
dentro del Sistema 

Número de 
estudiantes 
confirmados 
como 
participantes 

Solicitar una 
prórroga a la 
Coordinación 
General del 
Programa Delfín 

Confirmar todos los 
estudiantes a 
realizar el verano de 
investigación en 
tiempo y forma 

2 18 100% Aceptable 



           UNIVERSIDAD AUTÓNOMA “BENITO JUAREZ” DE OAXACA                 
SECRETARÍA ACADÉMICA 

Av. Universidad S/n Ex Hacienda Cinco Señores C.P. 68120 Oaxaca, Oax., México. 
 

 
24 

electrónico del 
Programa Delfín  

Publicación de los 
resultados de la  
Convocatoria de becas 
del “PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO A LA 
CALIDAD EDUCATIVA 
2018 de Movilidad 
Nacional” y “PROGRAMA 
DE FORTALECIMIENTO A 
LA CALIDAD EDUCATIVA 
2018 de Movilidad 
Internacional”  

Dar a conocer  el 
número de alumnos 
de la UABJO 
beneficiados con una 
beca para realizar 
una movilidad 

Número de 
alumnos 
beneficiados 

Implementar 
nuevos medios de 
difusión y nuevas 
maneras de hacer 
promoción de la 
movilidad 

Publicación de los 
resultados de la 
convocatoria en 
tiempo y forma 

0 1 100% Aceptable 

Publicación de los 
resultados de la 
Convocatoria de becas 
internacionales del 
“PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO A LA 
CALIDAD EDUCATIVA 
2018 para realizar 
Estancias de 
Investigación” y 
“PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO A LA 
CALIDAD EDUCATIVA 
2018 para realizar 
Trabajos de Campo”  

Dar a conocer  el 
número de alumnos 
de la UABJO 
beneficiados con una 
beca para realizar 
una movilidad 

Número de 
alumnos 
beneficiados 

Implementar 
nuevos medios de 
difusión y nuevas 
maneras de hacer 
promoción de la 
movilidad 

Publicación de los 
resultados de la 
convocatoria en 
tiempo y forma 

0 1 100% Aceptable 
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Publicación de la 
Convocatoria de becas 
nacionales del 
“PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO A LA 
CALIDAD EDUCATIVA 
2018 para realizar 
Trabajos de Campo” 
(junio-agosto) 

Incrementar el 
número de alumnos 
de la UABJO 
interesados en 
realizar proyectos de 
investigación 

Número de 
convocatorias 
publicadas 

Implementar 
nuevos medios de 
difusión y nuevas 
maneras de hacer 
promoción de la 
internacionalización 

Publicación de la 
convocatoria en 
tiempo y forma 

0 1 100% Aceptable 

Publicación de los 
resultados la 
Convocatoria de becas 
nacionales del 
“PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO A LA 
CALIDAD EDUCATIVA 
2018 para realizar 
Trabajos de Campo” 
(junio-agosto) 

Incrementar el 
número de alumnos 
de la UABJO 
interesados en 
realizar proyectos de 
investigación 

Número de 
convocatorias 
publicadas 

Implementar 
nuevos medios de 
difusión y nuevas 
maneras de hacer 
promoción de la 
internacionalización 

Publicación de la 
convocatoria en 
tiempo y forma 

0 1 100% Aceptable 

Gestión de asignación de 
recursos para alumnos 
beneficiados con becas 
para movilidad semestral 
con fondos del PFCE 
2018. 

Impulsar la 
Internacionalización 
de estudiantes. 

Número de 
estudiantes 
que realizan 
movilidad 

N A NA 0 15 100% Aceptable 

Gestión de asignación de 
recursos para alumnos 
beneficiados con becas 
para Estancias de 
Investigación y Trabajo 
de Campo con fondos del 
PFCE 2018. 

Impulsar la 
Internacionalización 
de estudiantes. 

Número de 
estudiantes 
que realizan 
movilidad 

N A NA 0 18 100% Aceptable 
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Gestión de asignación de 
recursos para alumnos 
beneficiados con becas 
para Trabajo de Campo 
con fondos del PFCE 
2018. 

Impulsar la 
Internacionalización 
de estudiantes. 

Número de 
estudiantes 
que realizan 
movilidad 

N A NA 0 12 100% Aceptable 

Gestión de asignación de 
recursos para alumna 
beneficiada con beca 
para movilidad semestral 
internacional con fondos 
del PFCE 2018. 

Impulsar la 
Internacionalización 
de estudiantes. 

Número de 
estudiantes 
que realizan 
movilidad 

N A NA 0 1 100% Aceptable 

Renovación y 
actualización del 
convenio de colaboración 
con Banco SANTANDER 
México  
 

Gestionar la 
obtención de BECAS 
para movilidad 
nacional  

Acuerdo 
firmado 

N/A 

Cumplimiento del 
acuerdo para 
promover la 

internacionalización 
de la Universidad 

0 1 100% Aceptable 
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INFORME TRIMESTRAL ABRIL-JUNIO 2018 

Área: Dirección de Evaluación  Responsable: Lic. Rolando Fernando Martínez Sánchez  

Primer Trimestre (Abril-Junio) de 2018 

 
 

Actividad Propósito 

 
 

Indicador 

 
Estrategia en caso de 

incumplimiento 

 
Meta 

trimestral 

Valor 
base 
Año 
base 
2016 

Valor 
alcanzado 

Fecha 
actual 

 
 

Avance 
trimestral 

 
 

Comportamiento 

Logística del examen 

de admisión periodo 

anual 2018-2019 

Dar a conocer a la 

comunidad 

universitaria la oferta 

educativa durante el 

ciclo escolar 2018-

2019. 

Reunión con 

los directores 

de las Unidades 

Académicas 

para dar a 

conocer como 

efectuara el 

proceso de 

admisión ciclo 

escolar 2018-

2019.  

A través de oficio se pide 

a las Unidades 

Académicas, la oferta 

educativa. 

El director de Evaluación 

conjuntamente con el 

director de Redes, 

Telecomunicaciones e 

Informática establece las 

fechas de registro de 

sustentantes para la 

obtención de fichas y se 

elabora la convocatoria 

respectiva.  

Llevar a cabo el 
proceso de 
admisión en 
tiempo y forma  

1 1 100% Aceptable 

Aplicación del 

Examen General de 

Egreso de la 

Licenciatura EGEL-

Promocionar a la 

UABJO como sede 

estatal para la 

372 aspirantes 

presentaron l 

examen EGEL-

CENEVAL. 

Difundir la convocatoria 

en la página oficial de la 

UABJO y cuenta de 

Facebook de la dirección. 

Aplicación del 
examen EGEL-
CENEVAL en 
tiempo y forma 

2 3 100% Aceptable 

DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN 
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CENEVAL 13 de abril 

de 2018 

aplicación del EGEL-

CENEVAL 

Proceso de Admisión 

Nivel Superior Ciclo 

Escolar 2018-2019. 

Primera 

oportunidad.  

Llevar a cabo el 

proceso de selección 

de aspirantes a través 

del examen de 

admisión del 16  al 25 

de junio  

10234 

aspirantes 

pagaron ficha 

de examen de 

admisión.  

32 Programas 

educativos 

ofertados 

Dar difusión de los 

Programas Educativos de 

la UABJO, para aumentar 

su demanda. 

Aplicación del 
examen de 
admisión en 
tiempo y forma.  

1 1 100% Aceptable  

Corte de resultados 

del proceso de 

admisión. 

Llevar acabo la entrega 

de resultados del 

examen de admisión a 

los Directores de cada 

UA 

3570 espacios 

ofertados.  

Invitar a los directores y 

áreas administrativas 

involucradas en el 

proceso a la entrega de 

resultados del proceso 

de admisión.  

Entrega y 
transparencia de 
resultados del 
proceso de 
admisión.  

1 1 100% Aceptable. 

Pre- Registro del 

examen de Egreso de 

licenciatura (EGEL-

CENEVAL)  

(16 de abril - 25 de 

julio 2018) 

Promocionar a la 

UABJO como sede 

estatal para la 

aplicación del EGEL-

CENEVAL 

106 aspirantes 

egresados de la 

UABJO han sido 

pre-registrados  

Difundir la convocatoria 

en la página oficial de la 

UABJO y cuenta de 

Facebook de la dirección. 

 

Llevar acabo el 
pre-registro del 
EGEL-CENEVAL  

3 3 100% Aceptable  
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INFORME TRIMESTRAL ENERO-MARZO 2018 

REPORTE DE ACTIVIDADES REALIZADAS. 
1 DE ABRIL 2018-1 DE JUNIO 2018 

ÁREA: Centro de Atención Psicológica integral (CAPI) 

Actividad Objetivo Dirigida a: Mes Unidad académica. Beneficiados 

 
Atención psicológica 
personalizada 

Fortalecer la integración a la 
vida universitaria, así como 
mejorar sus condiciones de 
salud mental, lo que 
contribuye en su rendimiento 
académico. 

Estudiantes y 
trabajadores de la 
UABJO 

Abril- Junio 
2018 

1.-Facultad de Contaduría y 
Administración (2 mujeres y 2 hombres) 
2.- Facultad Enfermería y Zootecnia. (2 
mujeres) 
2.- Instituto de Investigaciones 
Sociológicas de la UABJO. (1 hombre) 

  7 estudiantes 
Atendidos. 
4 mujeres 
  3 hombres 
 

Impartición de cursos, pláticas-
talleres: 
 
1.-  Inteligencia Emocional (4) 
2.- Proyecto de Vida (2) 
3.- Manejo del estrés 
4.- Violencia en el noviazgo 
5.- Hábitos de Estudio 
6.- Taller de habilidades para una 
mejor cohesión grupal. 
7.- Comunicación asertiva 
8.- Técnicas de aprendizaje. 
9.- Relaciones Toxicas. 
10.- Conferencia: Orientación 
Profesional. 
11.- Taller: Entrevista de trabajo. 
12.- Taller: Elaboración de CV 

Contribuir al desarrollo 
personal y profesional, 
mediante la mejora de las 
habilidades, actitudes y 
conocimientos, de la 
población universitaria. 

Estudiantes de la 
UABJO 

Abril- Junio 
2018 

1.-Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia. 
2.-Facultad de Enfermería y Obstetricia. 
3.- Facultad De Contaduría y 
Administración. 
 

 18 cursos. 
 
539 estudiantes 

beneficiados 

325 mujeres 214 

hombres.. 

DIRECCIÓN DE: FORMACIÓN INTEGRAL DEL ESTUDIANTE 
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Programa de prevención en 
materia de salud sexual y 
reproductiva. 
 
1.- De Hombre a Hombre, hablemos 
de VIH. 
2.- Evento en conmemoración del “Día 
internacional contra la homofobia”. 

• Aplicación de pruebas de 
detección del VIH y SIFILIS. 

• Presentación de la obra de 
teatro: “Identidad” 

3.- Sensualidad y Erotismo. 
4.- Evento en conmemoración del “Día 
internacional de la Diversidad Sexual” 

• Aplicación de pruebas de 
detección del VIH y SIFILIS. 

• Presentación de la obra de 
teatro: “Identidad” 

Brindar Información a la 
población universitaria, sobre 
la prevención del VIH/Sida e 
ITS, a través de eventos y 
pláticas informativas, de 
sensibilización; con la finalidad 
de lograr una cultura de 
educación en la sexualidad, a 
través del enlace con 
COESIDA. 

Estudiantes de la 
UABJO. 

Abril- Junio 
2018 

1.-Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia. 
2.- Facultad de Contaduría y 
Administración. 
3.- Facultad de Bellas Artes. 

120 estudiantes 

beneficiados  

68  mujeres 

 74 hombres. 

 

      

     
 
TOTAL DE BENEFICIADOS 

753   
 393 mujeres  
288  hombres 
 

PROGRAMA  INSTITUCIONAL  DE  TUTORIAS   

 
TALLER “ESTRATEGIAS 
ACADÉMICAS Y EMOCIONALES 
PARA FAVORECER EL 
APRENDIZAJE Y LA FORMACIÓN 
INTEGRAL DEL ESTUDIANTE” 
 Recurso PFCE 

Brindar un ambiente de 
aprendizaje a los docentes –
tutores que les permita 
reflexionar y capacitarse en 
beneficio del desempeño 
educativo de los alumnos, a 
través del desarrollo de 
estrategias emocionales, 

Tutores y docentes de 
la UABJO 

9, 10 y 11 de 
abril 

1.-Instituto de Ciencias de la Educación 
2.- Facultad de Odontología 
3.- Facultad de Enfermería y Obstetricia 
de Oaxaca 
4.-Facultad de Medicina y Cirugía 
5.- FCA 
6.-Licenciatura en Entrenamiento 
Deportivo 

9  H y 23 M, 
total de 32 
beneficiarios 
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organizativas, académicas y la 
construcción de un proyecto 
de vida académico. 

7.- BECA 
8.- Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia 
9.- Facultad de Arquitectura 5 de mayo 
10.-Facultad de Derecho y CS  

TALLER “ESTRATEGIAS DE 
LECTURA Y ESCRITURA 
ACADÉMICA PARA LA 
FORMACIÓN INTEGRAL DEL 
ESTUDIANTE” 
 Recurso PFCE 

Que los estudiantes adquieran 

de manera general los 

conocimientos conceptuales, 

procedimentales y 

actitudinales que les permitan 

utilizar a la lectura y escritura 

académicas de manera 

estratégica como 

herramientas para la 

enseñanza y aprendizaje 

  

Estudian 
tes de la UABJO 

18,19 y 20 de 
abril 

 
1..-Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia 
 

 
12 M y 15 H 
27 beneficiarios, 
 
 
 
 

TALLER “MODELO DE 
ORIENTACIÓN Y ASESORÍA, 
INDIVIDUAL Y GRUPAL PARA LA 
ATENCIÓN INTEGRAL DEL 
ESTUDIANTE” 
Recurso PFCE 2017 
 
 

Conocer los conceptos y 
aplicar las estrategias que se 
derivan del Modelo de 
Orientación y Asesoría 
personalizada en el diseño de 
programas de atención 
individual y grupal. 

Tutores y docentes de 
la UABJO. 

25,26, 27 y 28 
de abril  

1.-Instituto de Ciencias de la Educación 
2.- Facultad de Odontología 
3.- Facultad de Enfermería y Obstetricia 
de Oaxaca 
4.-Facultad de Derecho 
5.- FCA 
6.-Facultad de Ciencias Químicas 
7.- Preparatoria 2 
8.- Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia 
 

 

22 docentes 

beneficiarios 

 

12 Mujeres 

10 Hombres 
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TALLER FORMACIÓN INTEGRAL: 
AFECTIVIDAD Y EROTISMO EN 
LOS  
JOVENES 
Recurso PFCE 2017 

Ofrecer a los alumnos conocer 
su capacidad de sentir, 
expresar y recibir afecto, la 
forma en que eligen a su 
pareja, si se han enamorado y 
cómo son sus relaciones 
afectivo sexuales. 

Estudiantes de la 
UABJO 

7,8 y 9 de mayo  
1.- Instituto de Investigaciones 
Sociológicas  

31 beneficiarios 
19 Mujeres 
12 hombres  
 

CURSO-TALLER SISTEMA 
INTEGRAL DE LECTURA RÁPIDA Y 
COMPRENSIÓN LECTORA 
Recurso PFCE 2017 

Que los estudiantes adquieran 

de manera general los 

conocimientos conceptuales, 

procedimentales y 

actitudinales que les permitan 

desarrollar las estrategias de 

lectura y escritura para el 

aprendizaje en sus campos de 

conocimiento y la mejora de 

los procesos de comprensión 

lectora y redacción de textos 

académicos. 

 

 Estudiantes de la 
UABJO 

29,30 y 31 de 
mayo 

 
1.- Facultad de Enfermería y Obstetricia 

Oaxaca 

  
26 beneficiarios 
19 Mujeres   
7 Hombres 
  
 

CURSO HABILIDADES DE 
ENTREVISTA PARA LA ACCIÓN 
TUTORIAL  
Recurso  Propio 

Generar habilidades docentes 

de entrevista de primer 

contacto orientando a los 

educadores en el 

conocimiento de los 

fundamentos teórico-

metodológicos de la entrevista 

necesarios para el acto de 

acompañamiento tutorial, 

Docentes y tutores 9 de mayo 1.- Facultad de Contaduría y 
Administración 

 14beneficiarios 
7 Mujeres 
7 Hombres 
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pertinentes flexibles, que 

respondan a los estilos del 

saber aprender, saber hacer, 

saber ser y saber convivir y, 

que contribuyan a establecer 

un contexto de entera 

confianza y de colaboración 

recíproca desde el inicio de la 

relación. 

10 PUBLICACIONES EN REDES 
SOCIALES 

Difundir las actividades de la 

DFIE del Programa 

Institucional de Tutorías a 

través de la página 

institucional de la UABJO y el 

Facebook de la  Dirección. 

Comunidad 
universitaria en 
general 

Abril-junio Comunidad universitaria  

2 REUNIONES CON LA DIRECCIÓN 
DE REDES, 
TELECOMUNICACIONES E 
INFORMÁTICA PARA 
ACTUALIZACIÓN DE LA PÁGINA 
DE TUTORÍAS 

Actualización de la página 

institucional de tutorías  

Personal de la DFIE Abril-mayo 1.- Secretaría Académica (DFIE) 
           2.- Escuela de Gastronomía 
            3.- Facultad de Derecho 

 7 beneficiarios 
5 hombres  
7 mujeres 

1 REUNIÓN DE TRABAJO CON 
PERSONAL DE LA FDYCS 

Proponer actividades 

conjuntas para el próximo 

semestre, tendientes a 

fortalecer la formación 

integral de los estudiantes 

Personal de la DFIE y 
Coordinado 
ra de Planeación de la 
FDCS 

23 de mayo 1.- Facultad de Derecho y Ciencias 
Sociales 

4 beneficiarios  
3 Mujeres 
1 Hombre  



           UNIVERSIDAD AUTÓNOMA “BENITO JUAREZ” DE OAXACA                 
SECRETARÍA ACADÉMICA 

Av. Universidad S/n Ex Hacienda Cinco Señores C.P. 68120 Oaxaca, Oax., México. 
 

 
34 

II  SEMANA DE LAS TUTORÍAS EN 
LA FMVYZ 
RECURSO PROPIO 

Fortalecer la formación 

integral del estudiante a 

través de actividades 

académicas, deportivas y 

culturales, con la finalidad de 

estrechar la relación tutor-

tutorado con eventos extra 

aúlicos. 

Personal 
administrativo y 
estudiantes de la 
FMVyZ 

21-25 de mayo 1.- Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia 

 500 
Beneficiarios 
255 Mujeres  
245 Hombres 

1 CAPACITACIÓN PARA EL 
MANEJO DEL SIT 
RECURSO PROPIO  

Personal de la Dirección de 

Redes, Telecomunicaciones e 

Informática capacitó al 

personal de la DFIE en el 

manejo del Sistema 

Institucional de Tutorías (SIT) 

Personal de la DFIE 21 de junio 1.- Secretaría Académica (DFIE) 5 Beneficiarios 
3 Mujeres 
 2 Hombres  

     

Total de unidades académicas atendidas  

Total  de beneficiarios 

 

 
13 Unidades 
354  Mujeres 
312 Hombres 
 
 
666 
beneficiarios 
 

PROGRAMA  UNIVERSITARIO  DEL  MEDIO  AMBIENTE PUMA 

 Sensibilización al uso del 

transporte alternativo, 

COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA 

07 DE ABRIL Facultades y escuelas de Medicina y 

Cirugía, Odontología, ICE, Enfermería, 

Beneficiarios228 

117 hombres  
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Visibilízate con el Medio 

Ambiente. 

reduciendo la emisión del 

monóxido de carbono (CO) 

 

Ciencias, Biología, FCA, Idiomas, Derecho 

y LED. 

111 mujeres 

 

CAPACITACIÓN 

EDUSANU 

Mejorar el estado de salud y 

nutrición de los estudiantes 

de bachillerato y 

licenciatura, contribuyendo 

a mejorar la calidad 

educativa 

DIRECTORES  

COORDINADORES 

Campus UABJO 

22 de mayo  Preparatoria num. 2, 3 y 7, Escuela de 

gastronomía, SBIT, Fac. de Enfermería, 

Fac. de Odontología, Radio Universidad, 

Fac. de Derecho, Fac. de Ciencias 

Químicas, IISUABJO, ICE, Fac. de 

Arquitectura C.U. Fac. de Medicina y 

Cirugía,BECA, DGEMS, Fac. de Enfermería 

Huajuapan 

Beneficiarios 27  

17 hombres 

10 mujeres 

CINE DEBATE 

(Manos milagrosas) 

Fortalecer la autoestima  en  

para alcanzar nuestras 

metas 

   ESTUDIANTES 22 DE MAYO FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA 

77 Beneficiarios 

41 hombres  

36 mujeres 

CONCURSO DE CONTENEDORES Generar actitudes en 

la Comunidad 

Universitaria en general 

para incrementar 

su conocimiento en cuanto 

a la basura que puede ser 

reciclada 

ESTUDIANTES 25 DE MAYO   FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA 

10 Beneficiarios 

4 hombres  

6 mujeres 
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MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS 

GENERADOS EN EL HOGAR  

Formar profesionales con 

una clara conciencia y   

responsabilidad ambiental 

ESTUDIANTES 

DOCENTES 

09 DE JUNIO  FACULTAD DE IDIOMAS  42 Beneficiarios 

18 HOMBRES  

25 MUJERES 

MANEJO DE RESIDUOS 

PELIGROSOS BIOLÓGICOS 

INFECCIOSOS (RPBI) 

Manejo adecuado e integral 

de los Residuos Peligrosos 

Biológico Infecciosos en las 

unidades de atención 

médica con la finalidad de 

reducir al mínimo y 

controlar los riesgos a la 

salud del personal que 

labora en dichas unidades y 

reducir al mínimo el 

impacto negativo al medio 

ambiente. 

ESTUDIANTES 

DOCENTES 

PERSONAL DE 

SERVICIOS 

15 DE JUNIO  FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA 

83 beneficiarios 

37 HOMBRES 

46 MUJRES 

 

CAPACITACIÓN 

EDUSANU 

Mejorar el estado de salud y 

nutrición de los estudiantes 

de bachillerato y 

licenciatura, contribuyendo 

COMITÉS DE 8 

UNIDADES 

ACADÉMICAS 

ESTUDIANTES Y 

DOCENTES 

19 DE JUNIO  CEDE ICESUABJO  

26 Beneficiarios 

7 HOMBRES 
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a mejorar la calidad 

educativa 

19 MUJRES 

                                                                 

PARTICIPANTES 

TOTAL  

266 HOMBRES 

277 MUJERES  

543Beneficiarios 

 

Cursos impartidos a estudiantes. 

Periodo 1 abril – 30 de junio 2018 

ANEXO  CAPI 

# Curso/platica/taller Unidad Académica N0 de asistentes Fecha 

1 Inteligencia Emocional FAEO 40  

36 mujeres y 4 hombres 

9/04/18 

2 Proyecto de Vida FAEO 36 

32 mujeres y 4 hombres 

9/04/18 

3 Proyecto de Vida 
 

FAEO 41 

37 mujeres y 4 hombres 

15/04/18 

4 Manejo del estrés FAEO 30 

22 mujeres y 8 hombres 

11/04/18 



           UNIVERSIDAD AUTÓNOMA “BENITO JUAREZ” DE OAXACA                 
SECRETARÍA ACADÉMICA 

Av. Universidad S/n Ex Hacienda Cinco Señores C.P. 68120 Oaxaca, Oax., México. 
 

 
38 

5 Imagen Profesional  ICE 20 

16 mujeres y 4 hombres 

17/04/18 

6 Imagen Profesional ICE 19 

15 mujeres y 4 hombres 

20 /04/18 

7 Inteligencia Emocional FAC ARQ 5 de mayo 17 

7 mujeres 10 hombres 

23 /04/18 

8 Taller de Habilidades para una mejor 
cohesión grupal 

FAC ARQ 5 de mayo 5 

2 mujeres y 3 hombres 

9 /05/18 

9 Comunicación asertiva FAC ARQ 5 de mayo 12 

7 mujeres y 5 hombres 

9 /05/18 

10 Técnicas de Aprendizaje FAC ARQ 5 de mayo 7 

1 mujer y 6 hombres 

10 /05/18 

11 Violencia en el noviazgo FCA 57 

33 mujeres y 24 hombres 

17/05/18 

12 Hábitos de Estudio FCA 41 

22 mujeres y 19 hombres 

18/05/18 

13 Marihuana infórmate y decide FMVZ 29 

15 mujeres y 14 hombres 

22/05/18 

14 Inteligencia Emocional FAC ARQ 5 de mayo 45 

20 mujeres y 25 hombres 

22/05/18 

15 Inteligencia Emocional FMVZ 25 

12 mujeres y 13 hombres 

24/05/18 

16 Relaciones Toxicas FAC ARQ 5 de mayo 63 

23 mujeres y 40 hombres 

24/05/18 
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17 Entrevista de trabajo FCA 32 

14 mujeres y 18 hombres 

5/06/18 

18 Elaboración de CV FCA 20 

11 mujeres y 9 hombres 

6/06/18 

 

Total 

19 cursos                                                                       5 unidades académicas 539 estudiantes beneficiados de los cuales 

325 fueron mujeres y 214 hombres. 

Realización de pruebas de detección de sífilis 

Fecha Unidad Académica SIFILIS H M Reactivo 

5/04/2018 FMVZ 25 16 9  

26/04/2018 FO 53 13 40 1 

26/04/2018 FO 18 7 11  
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2/05/2018 FO 3 3 0 1 

Total 2 99 39 60 2 


